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Podstawa prawna:

1.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.
1943, 1954, 1985, 2169; z 2017 r. poz. 60) pézn. zm. [Ustawa o Systemie
oswiaty];

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59) [Prawo o$wiatowe];

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) [Przepisy wprowadzajace]

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz.
1379; z 2017 r. poz. 60) [Karta Nauczyciela];

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r.
W sprawie szczegdtowe] organizacji publicznych szkot 1 publicznych
przedszkoli (Dz. U. poz. 649);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
I placowkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1643);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.
W sprawie szczegotowych warunkéw i1 sposobu oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych ((Dz.U. z 2015r.,
poz. 843);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r.
(z pézn.zm.). w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow

I egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. Poz 1534).
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Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1. dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowe;j
Z Oddziatami Integracyjnymi j Nr 15 im. Ksiedza Kardynata Karola Wojtyty
w Krakowie,

2. nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych
w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi j nr 15 im. Ksigdza
Kardynata Karola Wojtyly w Krakowie, rodzicach — nalezy przez to rozumie¢
takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze
zastepczg nad dzieckiem,

3. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Szkoly Podstawowej
Z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im. Ksigdza Kardynata Karola Wojtyly w
Krakowie,

4, rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opieckunow dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

5. organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Miejskg Krakow,

6. organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Matopolskiego Kuratora O$wiaty,

7. prawie o$wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia

2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).
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ROZDZIAL 1
INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE
§1

Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im. Ksigdza Kardynata

Karola Wojtylty w Krakowie zwana dalej szkotg jest placowka publiczng i:

a) prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresic ramowych planow
nauczania;

b) przeprowadza rekrutacje Ucznidow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;

c) zatrudnia Nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach;

d) realizuje programy nauczania uwzglgdniajace podstawe programowa ksztatcenia
ogoblnego i podstawe wychowania wczesnoszkolnego.

e) realizuje ustalone przez ministra wlasciwego ds. oswiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania Ucznidow oraz przeprowadzania
egzamindw 1 sprawdzianow.

Siedziba Szkoty jest budynek przy ulicy Kluczborskiej 3.

Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Krakow.

Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

Nazwa Szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa

Z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im. Ksiedza Kardynala Karola Wojtyly

w Krakowie.

Szkota uzywa pieczeci urzegdowych o tresciach:

a) piecze¢ urzedowa okraglta duza: Szkota Podstawowa 2z Oddziatami
Integracyjnymi nr 15 w Krakowie;

b) piecze¢ urzedowa okragla mata: Szkota Podstawowa 2z Oddziatami
Integracyjnymi nr 15 w Krakowie;

c) stemple prostokatne: Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im.
Ksiedza Kardynata Karola Wojtyly 31 — 271 Krakéw, ul. Kluczborska 3 tel./fax
12 633 74 60 NIP 9452212171 Regon: 367363818;

§2

Szkota jest jednostka budzetowa.
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2. Obwod Szkoty obejmuje nastgpujace ulice: ul. Bratystawska, ul. Gen. Augusta
Fieldorfa-Nila, ul. Glgboka, ul. Jozefa Wybickiego (nr od 1 do 3), ul. Kluczborska,
ul. Krowoderskich Zuchéw (nr parzyste od 2 do 10), ul. Krowoderskich Zuchéw (nr
nieparzyste od 1 do 15), ul. Pielegniarek, ul. Rusznikarska-Deptak.

§3

1. Ksztatcenie w Szkole trwa osiem lat 1 sktada si¢ z:

a) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I — Il — edukacja wczesnoszkolna,
b) II etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV — VIII.

2. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. W Szkole organizowane s3 oddzialy ogolnodostgpne i integracyjne.

4. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

a) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow;

b) na wniosek Rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkale poza
obwodem szkoly w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

5. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest
wicksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow
przyjmuje si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z2017. poz. 59) oraz przepisow wprowadzanych
przez organ prowadzacy szkote.

6. Szkota prowadzi rekrutacje¢ ucznidow zgodnie z zasadg powszechnej dostgpnosci.

Szczegotowe zasady rekrutacji okresla Organ Prowadzacy Szkote.
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ROZDZIAL 11
MISJA SZKOLY, MODEL ABSOLWENTA

§4
Misja szkoty:
Naszg misjg jest ksztatcenie i wychowanie Uczniéw poprzez pozytywne wzmachianie
kazdego w jego mozliwosciach. Szanujemy godnos¢ wszystkich ludzi, dlatego Uczen
traktowany jest podmiotowo. Wychowankom uswiadamiamy ich wyjatkowos$¢,
podazamy za nimi 1 pomagamy w odkrywaniu samego siebie. Dzigki wyjatkowemu
Patronowi, Ksiedzu Kardynatowi Karolowi Wojtyle, wiemy, ze co$ trwatego zbudowac
mozna tylko na skale. Jako zespdt nauczycieli w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 15 w Krakowie opieramy si¢ na wartosciach, ktorych tak bardzo
poszukuja 1 potrzebuja mtodzi ludzie: rodzina, nardd, dobro, dazenie do prawdy,
szacunek, poszanowanie godnosci 1 patriotyzm.

§5
Wizja szkoty:
1. Uczen:

a) ma poczucie wyjatkowosci swojej osoby;

b) osigga wyniki na miar¢ swych najwyzszych mozliwosci;

c) otrzymuje wsparcie od swoich nauczycieli;

d) potrafi wykorzysta¢c dobrg znajomo$¢ jezykéw obcych 1 technologii
informacyjnych w zZyciu codziennym 1 przy realizacji projektow
mi¢dzynarodowych.

2. Nauczyciel:

a) stale si¢ rozwija, a jego pasje sg inspiracja dla innych - w mysl zasady: "Stowa
uczg, przyktady pociagaja";

b) wspiera wszystkich Ucznidow, rozwija ich zdolnosci, umiejetnosci
| zainteresowania;

Cc) jest wsparciem dla Rodzicéw w trudnym procesie wychowania;

d) wspottworzy harmonijne i uczciwe relacje w Gronie Pedagogicznym;

e) wspiera innych Nauczycieli, w szczegdlnosci pomagajac poczatkujacym;

f) jest odwazny w byciu sobg;
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g) traktuje Ucznia podmiotowo;
h) wie, do czego edukuje;
i) uwrazliwia Ucznia na otaczajgce go piekno;
J) jest empatyczny.
3. Dyrektor:
a) jest Nauczycielem;
b) w razie potrzeby jest bezstronnym mediatorem miedzy wszystkimi uczestnikami
procesu edukacyjnego;
€) bedac odpowiedzialnym za nadawanie tonu pracy Placowki, jest otwarty na
merytoryczne i tworcze sugestie tak Nauczycieli, jak Uczniow 1 Rodzicow.
4. Rodzice:
a) sg partnerami szkoty;
b) zawsze moga liczy¢ na wsparcie Nauczycieli i Dyrektora we wszystkich
obszarach;
C) stanowig integralng czes$¢ spolecznoscei lokalnej, bedac niezbednym ogniwem
taczacym instytucje Szkoty z Dzielnica.
5. Szkota:
a) promuje uniwersalne warto$ci: tolerancje¢, zyczliwo$¢, patriotyzm, szacunek dla
drugiego cztowieka, wysoka kulture osobista;
b) wyposaza Uczniow w umiejetno$ci niezbedne do radzenia sobie w zyciu
spolecznym i zawodowym;
¢) odkrywa, pomaga odkrywac i rozwija talenty swoich Wychowankow;
d) zapewnia Uczniom bezpieczenstwo fizyczne oraz komfort emocjonalny;
e) promuje zdrowy i aktywny tryb zycia;
f) wspolpracuje ze Srodowiskiem lokalnym.
§6
Model absolwenta: Absolwent Szkoty Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 15
im. Ksiedza Kardynata Karola Wojtyly w Krakowie jest osoba umiejaca zy¢ godnie i
poruszac si¢ w otaczajacym go §wiecie oraz:
1. jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;

2. czerpie rado$¢ z nauki;
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przestrzega ogolnie przyjetych wartosci moralnych;

potrafi samodzielnie podejmowac decyzje 1 ponosi¢ ich konsekwencje;
potrafi wyraza¢ i uzasadnia¢ wtasne zdanie;

zgodnie wspotpracuje z innymi;

jest ciekawy $wiata 1 wrazliwy na drugiego cztowieka;

jest zyczliwy 1 tolerancyjny, szanuje godnos¢ wtasng 1 drugiego czlowieka;

© © N o 0 &~ W

rozumie warto$¢ uczenia si¢ 1 potrzebg wlasnego rozwoju;
10. dba 0 zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wilasne i innych;
11. potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w sytuacjach zyciowych;

12. potrafi wyznacza¢ sobie $wiadomie cele 1 konsekwentnie za nimi podaza.
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ROZDZIAL 111
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreSlone w ustawie Prawo Oswiatowe oraz

w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte

w Programie  Wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb

rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Glownymi celami szkoty jest:

a)

b)

f)
9)
h)

)

k)

wprowadzanie Uczniow w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnos$ci, altruizmu, patriotyzmu i1 szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcOw postepowania 1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

formowanie u Ucznidow poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla
godnosci innych oséb;

rozwijanie  kompetencji  takich  jak  kreatywno$¢,  innowacyjnos¢
| przedsigbiorczos¢;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawosci poznawczej Ucznidow oraz motywacji do nauki;
wyposazenie Ucznidw w taki zasdb wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

wspieranie Ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okre§laniu drogi
dalszej edukaciji;

wszechstronny rozwoj osobowy Ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie 1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;
ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w Zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;
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I) zach¢canie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

m) ukierunkowanie Ucznia ku warto$ciom.

3. Do zadan szkoty nalezy:

a) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu Uczniow w szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez Szkote;

b) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do
istniejgcych potrzeb;

c) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj
umystowy, emocjonalny i fizyczny Uczniow w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnos$ci swiatopogladowej 1 wyznaniowej;

d) realizacja programow nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa
ksztalcenia ogolnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

e) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych Uczniow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

f) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej Uczniom, Rodzicom
I Nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odregbnymi przepisami;

g) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

h) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych Uczniow lub poszczegdlnego Ucznia;

1) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprze¢t umozliwiajacy realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych
Szkoty;

J) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla Ucznidow niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spolecznie w formach i na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach;

k) wspomaganie wychowawczej roli Rodzicow;

[) umozliwianie Uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej,

etnicznej, jezykowej i religijne;j;
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m) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej

n)

P)

Q)

y

y)

Uczniom pozostajagcych w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowej;

sprawowanie opieki nad Uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez
umozliwianie realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz
ukonczenia Szkoty w skréconym czasie;

skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania uczniow;

wprowadzenie Uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do
krytycznego odbioru utworow literackich i innych tekstow literackich;
podejmowanie dzialan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej,
formami upamigtniania postaci i wydarzen z przesztoSci, najwazniejszymi
swietami narodowymi 1 symbolami panstwowymi,

zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

upowszechnianie w$rdd Ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztalttowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie roznych form
organizacyjnych nauczania;

ksztaltowanie aktywnosci spotecznej 1 umiejetnosci spedzania wolnego czasu;
rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz umiejgtnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

zapewnienie opieki Uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne
okoliczno$ci poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolnej;

zorganizowanie stolowki lub innej formy dozywiania Ucznidw;

wspoldziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, MOPS, Sadem
Rodzinnym w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w Szkole;
ksztalttowanie 1 rozwijanie u Ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu 1 spotecznemu, takich jak: uczciwose,
wiarygodnos$¢, odpowiedzialnos¢, wytrwatos¢, poczucie wilasnej wartosci,
szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos$¢, przedsiebiorczos$c,

gotowos$¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowe;j;
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z) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji 1 Kkultury
narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur 1 tradyc;i;

aa) upowszechnianie wsrod Ucznidow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec problemdéw ochrony srodowiska;

bb)zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

cc) stworzenie warunkéw do nabywania przez Ucznidéw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotdw;

dd)prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wlasciwego
odbioru 1 wykorzystania mediow;

ee) ochrona Uczniéw przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegolnos$ci instalowanie programow filtrujacych
1 ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych;

ff) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisOw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

gg)dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego,
zgodnie z zasadami okre§lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej
I archiwizacji.

4. Zadaniem Szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form 1 sposobow jej realizacji 1 wyksztalcenie u
Ucznidow ponizszych umiejetnosci:

a) sprawne porozumiewanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

b) sprawne wykorzystywanie narzgdzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie mys$lenia matematycznego;

C) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z r6znych zrodet;

d) kreatywne rozwigzywanie problemoéw z roéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

e) praca w zespole i spoleczna aktywnos¢;

11
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f) aktywny udzial w zyciu kulturalnym Szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.
5. Zadaniem Szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczajg cele wychowania 1 kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane
na wartos$ci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie Ucznia, a wartosci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy decyz;ji.
§8
Szkota systematycznie diagnozuje osiagnigcia Ucznidow oraz realizacje zadan
wykonywanych przez pracownikdéw Szkoty i wyciaga wnioski z realizacji celéw i zadan
Szkoty.
§9
Cele i zadania Szkoly realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach
dydaktycznych, wychowawczych, sportowych 1 zajgciach pozalekcyjnych.
§10
1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:
a) szkolny zestaw programow nauczania;
b) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, ktory obejmuje:
— tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do Uczniow,
Rodzicow i Nauczycieli;
— tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do Uczniow,
Rodzicow i Nauczycieli;
2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
Szkolty tworza spdjng calo$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane
W podstawie programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem catej Szkoty.
3. Szkota moze organizowac¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna, ktére nie
moga narusza¢ uprawnien Uczniow do bezptatnej nauki wychowania i opieki,
atakze w zakresie nabywania wiadomos$ci i umiejetnosci niezbednych do

ukonczenia Szkoty.
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ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§11

1. Organami szkoty s3:

a) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
nr 15 im. Ksiedza Kardynata Karola Wojtyly w Krakowie;

b) Rada Pedagogiczna;

c) Rada Rodzicow;

d) Szkolna Rada Uczniowska.

Kazdy z organéw wymienionych w § 11 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg Prawo

oswiatowe. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminow

uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem
szkoty.
DYREKTOR SZKOLY
§12

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego Organ Prowadzacy.

Zasady powolywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okre$laja przepisy

ustawy.

Dyrektor w szczego6lnosci:

a) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

C) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

e) dysponuje srodkami okres§lonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
I gospodarczg obstuge Szkoty,

f) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa Uczniom
I Nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

g) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
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h) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty,

i) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia,

J) wspolpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mtodziezg, w tym
udostegpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wtasciwe;j realizacji tej
opieki,

K) w przypadku razgcego nieprzestrzegania przez Uczniow zapiséw Statutu Szkoty,
regulamindw 1 zarzadzen wewnatrzszkolnych oraz zapisow BHP moze
zastosowac kary porzadkowe przewidziane w Statucie Szkoty,

I) prowadzi ewidencj¢ spetlniania obowiazku szkolnego,

m) w przypadku nieobecnos$ci Dyrektora szkoty zastepuje go Wicedyrektor,

n) przedstawia  Radzie  Pedagogicznej, ogolne  wnioski  wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci
Szkoty,

0) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikow niebgdacych nauczycielami.
5. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania Nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

b) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych Nauczycielom
I innym pracownikom Szkoty,

C) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢gciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla Nauczycieli oraz
pozostalych pracownikoéw Szkoty,

d) dokonuje oceny pracy Nauczyciela,

e) decyduje o mozliwosci rozprowadzania i wywieszania ulotek oraz innych

drukéw lub informacji na terenie SzKoty.
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6. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

a) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty,

b) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach
jej kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami Organu Prowadzacego
| organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

C) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy Uczniow,

d) zapewnienie pomocy Nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

e) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

f) zapewnienie bezpieczenstwa Uczniom i Nauczyciclom w czasie zajeé
organizowanych przez Szkofe.

7. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

8. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim.

9. Szczegodtowy przydzial zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci Dyrektora ustala
Prezydent Miasta Krakowa.

RADA PEDAGOGICZNA
§13

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym Szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
I opieki.

2. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy Nauczyciele zatrudnieni
w Szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.
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4. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogiczne;j.

5. Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).

6. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowe;j
wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora.

7. RadaPedagogiczna podejmuje decyzje wynikajgce ze swoich kompetencji w formie
uchwat. Uchwatly podejmowane sa zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Rady Pedagogiczne;.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

9. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa.

10. Zadania i obowiazki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz cztonkéw Rady
Pedagogicznej, sposdéb  glosowania, formy 1 sposéb protokotowania
I dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespotdow Rady okre$la
,Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 15 im. Ksigdza Kardynata Karola Wojtylty w Krakowie”.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

RADA RODZICOW
§14

1. W szkole dziala Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow Szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele klas wybierani zgodnie
Z Regulaminem Rady Rodzicow.

3. Rada Rodzicéw deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko Dyrektora.

4. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkotly, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny.
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5. Rada Rodzicow uchwala ,Regulamin Dziatalnoéci Rady Rodzicow Szkoty
Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im. Ksigdza Kardynata Karola
Wojtyly w Krakowie”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§15

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski. Samorzad tworza wszyscy uczniowie
Szkoty.

2. Zasady wybierania i dzialania organdw Samorzadu okresla ,,Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoly Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im.
Ksiedza Kardynata Karola Wojtyty w Krakowie” uchwalany przez ogét Uczniow
W glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu Uczniow.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
I opinie we wszystkich sprawach Szkoty zgodnie z zapisami Ustawa z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).

5. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

§16

1. Organy szkoly wspodlpracuja ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczacych dziatalnosci Szkoty poprzez uczestnictwo swych przedstawicieli
w zebraniach.

SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY ORGANAMI
§17

1. Dyrektor stwarza warunki do rozpatrywania zaistniatych sytuacji konfliktowych na
zasadzie pelnego, obiektywnego spojrzenia na problem, gwarantuje stronom
konfliktu swobode¢ wypowiadania si¢, przedstawiania dowodow, rozwigzuje

problem w granicach prawa, gwarantuje stronom mozliwos¢ wniesienia odwotania.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§18
Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
§19
1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty.
2. Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor i przedktada do zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej oraz zaktadowym organizacjom zwigzkowym.
3. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii
Matopolskiego Kuratora O$wiaty.
§20
1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial. Uczniowie w ciggu
jednego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych planem nauczania 1 programami dopuszczonymi do uzytku
w Szkole.
2. Zasady organizacji oddziatu reguluja przepisy Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych

szko6t 1 publicznych i przedszkoli (Dz.U.p0z.649 oraz z 2018 r. poz. 691).

FORMY DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZEJ
§21
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:
1. obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania,
2. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia Uczniow;
3. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno-wyrownawcze;
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b) zajecia specjalistyczne dla Uczniow wymagajacych szczegodlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4. zajecia rewalidacyjne dla Ucznidow niepelnosprawnych;
5. zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda Organu
Prowadzacego Szkote;
6. dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programow

nauczania.
ORGANIZACJA NAUKI RELIGI, ETYKI, WYCHOWANIA DO ZYCIA
W RODZINIE
§ 22

1. Uczniom szkoty na wniosek Rodzicow (prawnych opiekundéw) Szkota organizuje
nauke religii/etyki zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii
w publicznych przedszkolach 1 szkotach. (Dz.U. p0z.983).

2. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia
z zakresu wychowania do zycia w rodzinie, o =zasadach $wiadomego
I odpowiedzialnego rodzicielstwa w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po
5 godzin z podzialem na grupy chtopcow 1 dziewczat zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy
0 zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
I sSrodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego. (Dz.U. poz.1117).

3. Uczen Szkoty nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
Rodzice (prawni opiekunowie) zgloszg Dyrektorowi szkoly w formie pisemne;j

sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.
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4. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na
promocje¢ Ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez

Ucznia.

ZASADY ZWALNIANIA UCZNIOW Z OBOWIAZKOWYCH ZAJEC
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO I DRUGIEGO JEZYKA OBCEGO
§23

1. Dyrektor zwalnia Ucznia z obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
I drugiego jezyka obcego na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidow 1 stuchaczy w szkotach publicznych. (Dz.U. poz.373).

§24

1. Organizacj¢ obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

2. Podstawowa formg pracy Szkoly sa =zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem 2 przerw na spozycie obiadu,
ktore trwaja 20 minut.

5. W klasach I-I1I podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne dokonuje Nauczyciel prowadzacy te zajecia. W przypadku
powierzenia prowadzenia zaj¢¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego, edukacji
muzycznej, edukacji plastycznej, informatyki lub wychowania fizycznego innym

Nauczycielom wymiar godzin tych zaje¢ okresla ramowy plan nauczania.

WARUNKI ORGANIZOWANIA KSZTALCENIA, WYCHOWANIA I OPIEKI
W ODDZIALACH INTEGRACYJNYCH
§25
Dyrektor:
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1. przyjmuje do oddziatu nie wigcej niz 20 Uczniow;

2. przyjmuje do oddziatu nie wigcej niz 5 Ucznidw ze skierowaniem do ksztalcenia
specjalnego na podstawie skierowania z Wydziatu Edukac;ji;

3. zatrudnia dodatkowo Nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z pedagogiki
specjalnej, aby wspodlorganizowac zajgcia edukacyjne;

4. zatrudnia specjalistow do realizacji potrzeb Ucznidéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

5. zapewnia sprzet 1 Srodki dydaktyczne, w tym podrgczniki 1 materiaty edukacyjne
dostosowane do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych Uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

6. organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w  formie 1 zakresie
dostosowanym do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych Uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz inne zajecia ze wzgledu na te potrzeby
1 mozliwosci;

7. opracowuje i realizuje z Uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

8. dostosowuje program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych Ucznia na podstawie

opracowanego programu edukacyjno-terapeutycznego.
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ZASADY BEZPIECZNEGO UCZESTNICTWA W ZAJECIACH ZDALNYCH
W ODNIESIENIU DO USTALONYCH TECHNOLOGII INFORMACYJNO -
KOMUNIKACYJNYCH ORAZ ORGANIZACJI TYCH ZAJEC ZWIAZANE Z
MOZLIWOSCIA CZASOWEGO OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA
SZKOL
§ 25a
1. Zajecia w Szkole beda zawieszane w razie wystgpienia:
a) zagrozenia bezpieczenstwa Uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajecia z Uczniami, zagrazajacej zdrowiu Uczniow,
C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu

Ucznidow.

A

Dyrektor szkoly zawiesza zajgcia po otrzymaniu pozytywnej opinii Sanepidu i

zgody Organu Prowadzacego.

3. Zgody Organu Prowadzacego i Sanepidu moga by¢ wydane ustnie, telefonicznie, za
pomoca srodkow komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych $Srodkow
tacznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w
formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.

4. O zawieszeniu zaj¢¢ Dyrektor szkolty informuje Kuratorium O$wiaty.

5. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej
Szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

6. Ustalenie dostgpu do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu Na
poczatku roku szkolnego, nie pozniej niz do 15 wrze$nia, przeprowadzane jest
badanie dotyczace dostepu Ucznidw i Nauczycieli do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania i Internetu.

7. Technologie informacyjno—komunikacyjne wykorzystywane przez Nauczycieli do

realizacji zaje¢ w trybie pracy zdalnej to w szczeg6dlnosci: www.epodrecznik.pl,

dziennik elektroniczny Librus, Teams, platforma Moodle, pakiet Microsoft Office

365, clickMeeting, Zoom, Classroom, Meet lub inny ustalony przez Nauczyciela.
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8. Kazdy Uczen oraz kazdy Nauczyciel zespotu posiada indywidualne konto Microsoft
Office 365 utworzone przez administratora wyznaczonego przez Dyrektora szkoty.

9. Uczniom konczgcym nauke w Szkole usuwa si¢ konto Microsoft Office 365.

10. Login (e-mail) i hasto startowe podawane sa Uczniom przez administratora lub
wychowawcow.

11. Uczen/Nauczyciel zmienia hasto startowe na wtasne przy pierwszym logowaniu do
konta.

12. Wszelkie problemy z logowaniem do Microsoft Office 365 zglaszane sg przez
Uczniéw 1 Nauczycieli przez e-dziennik bezposrednio do administratora lub
wychowawcy klasy;

13. Zasady bezpiecznego uczestnictwa Ucznidow w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

a) Uczniowie otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dostgpu do
wykorzystywanych platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

€) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku 0sob uczestniczacych w zajgciach,

e) nalezy korzysta¢ z materiatlow pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

f) Gdy Uczen doswiadcza cyberprzemocy lub jest jej Swiadkiem, powinien
poinformowac rodzica 1 wychowawce klasy lub pedagoga. Pracownik szkoty
zobowigzany jest do udzielenia pomocy i podja¢ dzialania zmierzajace do
rozwigzania problemu.

14. Zasady bezpiecznego uczestnictwa Nauczycieli w zajgciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

a) Nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dostgpu do
wykorzystywanych platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

c) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

d) zanim materialy zostang udostepnione Uczniom, Nauczyciel zobowigzany jest

sprawdzi¢ ich tres¢,
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e) Nauczyciel bierze pelng odpowiedzialnos¢ za materiaty udostgpniane Uczniom
W sieci,

f) po kazdych zajeciach nalezy wylogowa¢ sie¢ z dziennika elektronicznego oraz
innych platform wykorzystywanych podczas zajec.

15. Uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytow ¢wiczen, ksigzek, e-
podrecznikoéw, audycji, filmow 1 programow edukacyjnych oraz innych materiatow
poleconych i sprawdzonych przez Nauczyciela.

16. Nauczyciele na biezgco mogg zglasza¢ potrzebe modyfikacji programow nauczania,
nie naruszajgc podstawy programowe;j.

17. Nauczyciele moga na biezagco zglasza¢ potrzeb¢ modyfikacji programu
wychowawczo - profilaktycznego.

18. Nauczyciele zobowigzani s3 do planowania zakresu treSci nauczania ze
szczegllnym uwzglednieniem:

a) réwnomiernego obcigzenia Ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia,
zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

b) mozliwosci psychofizycznych Uczniéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia,

C) laczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia,

d) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

e) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki
realizowanych zajec.

19. Nauczyciel potwierdza uczestnictwo Uczniow w zajeciach odnotowujac
obecnos¢/nieobecnos$¢ w dzienniku elektronicznym.

20. Nieobecno$¢ Ucznia na lekcji online usprawiedliwia Rodzic. Rodzic
usprawiedliwia rowniez nieobecnosci spowodowane chwilowymi problemami z
dostepem do Internetu lub problemami technicznymi.

21. Sposob i termin usprawiedliwiania nieobecno$ci Uczniow okresla Statut szkoty.

22. Uczen ma prawo w czasie pracy zdalnej poprosi¢ Nauczyciela o indywidualne
konsultacje online lub konsultacje stacjonarne w Szkole.

23. Nauczyciel w miar¢ mozliwosci ustala z uczniem termin konsultacji.
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24.

25.

Konsultacje z Rodzicami — w tygodniu pracy zdalnej i stacjonarnej odbywaja si¢
przy pomocy dziennika elektronicznego Librus. Rodzic ma prawo do wystania
wiadomosci do danego Nauczyciela i zadania pytania, zgloszenia prosby 0
wyjasnienie problemu lub o udzielenie pomocy. Nauczyciel ma obowigzek
odpowiedzi na wiadomo$¢ Rodzica w ciggu tygodnia od otrzymania wiadomosci.
W przypadku, gdy problem zgloszony przez Rodzica nie zostanie dostatecznie
wyjasniony, Rodzic moze poprosi¢ Nauczyciela o kontakt online lub spotkanie w
Szkole. Nauczyciel w miar¢ mozliwosci ustala termin takiego spotkania.

W trakcie pracy zdalnej monitorowanie postepow Ucznidw oraz sposob weryfikacji

wiedzy 1 umiejetnosci Ucznidéw, w tym réwniez informowanie Uczniéw lub

Rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach

odbywa si¢ z zachowaniem nastepujacych zasad:

a) przestrzeganie postanowien Statutu w zakresie oceniania.

b) podczas oceniania pracy zdalnej Uczniow Nauczyciele uwzgledniajg ich
mozliwosci psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadah w wersji
elektronicznej,

c) formy monitorowania postepow Uczniow i weryfikacji ich wiedzy i umiej¢tnosci
dostosowuje si¢ do specyfiki przedmiotu oraz mozliwos$ci organizacyjno-
technicznych Uczniow i Nauczycieli,

d) o zmianach w sposobie oceny osiggni¢¢ edukacyjnych Uczniow Nauczyciele
informuja Ucznidéw 1 ich Rodzicow za pomocga dziennika elektronicznego,

e) Na oceng osiggnie¢ Ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzegtu komputerowego 1 do Internetu,

f) Na oceng osiggni¢¢ Ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom
jego kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage
zroéznicowany poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i
dostosowa¢ poziom trudno$ci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do
mozliwosci psychofizycznych Ucznia,

g) Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowiazek udzielenia doktadnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno

zosta¢ wykonane,
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h) Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin
wykonania zadania, okreslajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli
zadanie nie zostato wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera btedy.

1) Nauczyciel informuje ucznia o postgpach w nauce i otrzymanych ocenach
podczas biezacej pracy z Uczniem lub po jej zakonczeniu w sposdb wczesniej
ustalony przez Nauczyciela (np. poprzez dziennik elektroniczny).

J) Nauczyciel informuje Rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez
niego ocenach poprzez wpisanie oceny do dziennika elektronicznego.

k) Nauczyciel, wychowawca klasy na biezaco informuje Rodzica o pojawiajacych
si¢ trudnosciach w opanowaniu przez Ucznia wiedzy 1 umiejgtnosci,
wynikajacych ze specyfiki nauczania na odleglo$¢ poprzez wiadomos¢ wystang
w dzienniku elektronicznym.

I) Rodzic ma obowigzek codziennie zalogowac si¢ do dziennika .

26. W trakcie pracy zdalnej:
a) spotkania z Rodzicami Uczniow odbywaja si¢ za pomoca dziennika
elektronicznego, platform Zoom, Classroom, Meet lub na ich prosbe w Szkole,
b) zajecia rewalidacyjne sg realizowane w porozumieniu z Rodzicami, za pomoca,
dziennika elektronicznego, wykorzystywanych w szkole platform lub na ich
prosbe w Szkole,

C) realizacja indywidualnego nauczania odbywa si¢ z wykorzystaniem ww. form i

narzedzi zgodnie z ustalonym planem zajec,

d) za koordynowanie wspotpracy miedzy Nauczycielami, Uczniami i Rodzicami

odpowiadajg wychowawcy klas,

e) pedagog szkolny koordynuje zadania dotyczace pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz pracy wychowawczo-profilaktycznej.

f) biblioteka szkolna peini dyzury zgodnie z informacjg przestang do Uczniow i

ich Rodzicow poprzez dziennik Librus.
27. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w nauczaniu zdalnym wedlug szkolnego

planu lekcji.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34,

35.

36.

37.

Uczen na lekcji online pojawia si¢ o wyznaczonej w planie godzinie, ma
przygotowany zeszyt przedmiotowy, podrgcznik, ¢wiczenia, ewentualnie inne
materiaty wskazane przez Nauczyciela.

Uczen powinien mie¢ wiaczony mikrofon i kamerg.

Uczen przed kazdymi zajeciami wylacza wszystko, co ma na komputerze lub
komorce (np. gry, portale...) oraz telewizor i radio.

Podobnie jak w Szkole podczas lekcji, rowniez podczas lekcji online Uczniow
obowiazuja zasady kultury 1 wzajemny szacunek. Uczniowie na lekcji pojawiajg si¢
ubrani, nie podnosza na siebie gtosu, nie odzywaja si¢ do siebie wulgarnie, nie
wysmiewaja innych, nie krytykuja, nie obrazaja, nie hejtuja. Kazde naruszenie
obowigzujacych norm moze zosta¢ uznane za cyberprzemoc, a sprawca poniesie
przewidziane prawem konsekwencje. Uczen moze otrzymac karg przewidziang w
Statucie Szkoty.

W przypadku lekcji online Nauczyciel prowadzacy (rozpoczyna spotkanie, ustala
jego porzadek 1 konczy lekcje) 1 to on udziela uczniom glosu, prezentuje swoj ekran,
udostepnia materiaty dydaktyczne.

Obowiazkiem kazdego Ucznia jest przygotowanie si¢ do lekcji online i aktywne w
niej uczestniczenie (uczen notuje, wykonuje kolejne zadania, odpowiada na zadane
pytania, w przypadku watpliwosci i niezrozumienia materialu — pyta i prosi o
wyjasnienie).

Niewykonywanie polecen, brak notatek bedzie miat wptyw na ocen¢ okresowa,
roczng 1 koncowa oraz ocen¢ zachowania.

W trakcie lekcji online czat stluzy tylko do zaznaczania obecnosci, pytan do
Nauczyciela, udzielania odpowiedzi (w przypadku, gdy Uczen ma chwilowe
problemy techniczne z mikrofonem). Na czacie zabrania si¢ porusza¢ tematow
niezwigzanych z lekcja.

Lekcja w systemie nauki zdalnej trwa 45 minut: czas pracy z monitorami
ekranowymi nie powinien przekracza¢ 30 minut.

Podzial czasu pracy na lekcji powinien zapewniaé taczenie przemienne ksztatcenia

z uzyciem monitoréw ekranowych 1 bez ich uzycia.
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38. W przypadku usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci Ucznia na
lekcji online uczen ma obowigzek uzupetlni¢ wszystkie braki. Nieuzupetnienie
brakéw bedzie miato wptyw na ocen¢ okresowa, roczng i koncowa oraz oceng
zachowania.

ROZDZIAL VI
BAZA SZKOLY
§ 26
1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:
a) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
b) biblioteke;
C) jedna pracowni¢ komputerowa z dostepem do Internetu;
d) sal¢ gimnastyczna;
e) kompleks boisk sportowych przy szkole;
f) gabinet terapii pedagogicznej, psychologicznej, logopedycznej i integracji
sensorycznej;
g) gabinet medycyny szkolnej;
h) swietlice szkolna;
1) kuchnie i zaplecze kuchenne;
J) szatnig;
K) stotowke;
I) sale do prowadzenia zajg¢ rewalidacyjnych.
BIBLIOTEKA SZKOLNA
§27

1. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, stuzy do realizacji programow
nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i mtodziezy,
potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych Szkoty
oraz ksztatceniu 1 doskonaleniu Nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiegozbioru biblioteki

oraz czytelnig.
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Biblioteka gromadzi i1 udostgpnia podrgczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki 1 czasopisma.

Biblioteka czynna jest w godzinach pracy Szkoty, ktore pozwalajag Uczniom na
korzystanie z zasobow biblioteki przed jak i po lekcjach.

W zakresie wspotpracy z Uczniami nauczyciel biblioteki:
a) organizuje konkursy promujace czytelnictwo i wlasne proby literackie,

b) promuje czytelnictwo.

Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych
zainteresowan Uczniow oraz wyrabiania 1 pogltgbiania u uczniow nawyku czytania
| uczenia si¢ nalezy:
a) organizowanie wystaw ksiazek,

b) informowanie o nowych ksigzkach w bibliotece,
c) prowadzenie konkurséw czytelniczych,
d) organizowanie lekcji picknego czytania,
W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacj¢ ksigegozbioru biblioteki zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.
SWIETLICA SZKOLNA
§28

Dla Uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow lub dojazd do domu, dla Ucznidéw zwolnionych z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz dla Ucznidow wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w Szkole
funkcjonuje Swietlica szkolna.

Swietlica jest integralng czescia Szkolty — w swojej dzialalnosci realizuje cele
| zadania Szkotly, ze szczeg6lnym uwzglednieniem tresci 1 dzialan opiekunczo-
wychowawczych przyjetych w planie pracy $wietlicy.

W $wietlicy zadania realizowane sag wg planu rocznego i miesi¢cznych plandéw
pracy opiekunczo-wychowawczej, opracowanych w oparciu o koncepcje pracy
Szkoty.

W s$wietlicy szkolnej przebywaja dzieci, ktorych rodzice zadeklarowali pisemnie

che¢ korzystania z tej formy opieki (karta zgloszenia dziecka do §wietlicy).
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5. Celem dziatalno$ci $wietlicy jest zapewnienie wychowankom zorganizowanej
opieki wychowawczej przed 1 po zakonczonych obowigzkowych 1 dodatkowych
zajeciach edukacyjnych/zajeciach pozalekcyjnych, pomocy w nauce oraz
stworzenie odpowiednich warunkoéw do nauki wtasnej 1 rekreacii.

6. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci 1 miodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
W szczegbdlnosSci  zajecia  rozwijajace  zainteresowania  Ucznidw, zajecia
zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

7. Do zadan swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

a) Zapewnienie dzieciom opieki przed lekcjami i po lekcjach.

b) Ksztalttowanie  kompetencji  spotecznych  dotyczacych:  efektywnego
porozumiewania si¢ bez wzgledu na jakiekolwiek réznice, wspdlpracy w grupie,
akceptacji 1 poszanowania innych ludzi, podejmowania trafnych decyzji,
osiggania celow, rozwigzywania problemdéw, konfliktéw, argumentowania
wlasnych racji, tworzenia klimatu empatii 1 zaufania, zarzadzania emocjami na
poziomie zachowania.

c) Ksztattowanie wtasciwych postaw i zachowania wobec 0s6b niepetnosprawnych.

d) Ksztattowanie umiejetnosci przestrzegania zasad kulturalnego zachowania si¢
w domu i w przestrzeni publicznej.

e) Zapoznanie z zasadami bezpiecznego zachowania si¢: w szkole, w drodze do
szkoty, w gérach i nad woda, podczas korzystania z Internetu, w przypadku
pozaru oraz przy korzystaniu z urzadzen elektrycznych.

f) Wdrazanie do utrzymania porzadku i poszanowania whasnosci.

g) Wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej i udzielanie indywidualnej pomocy
uczniom majacym trudno$ci w nauce.

h) Uswiadamianie znaczenia zdrowego stylu zycia i przekazywanie wiadomosci
dotyczacych profilaktyki zdrowotne;.

I) Przekazywanie wiadomo$ci na temat tradycji narodowych. Ksztattowanie
postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wiasnego

narodu, a takze postawy szacunku dla innych kultur 1 tradycji.
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J) Zapoznanie z waznymi wydarzeniami z historii Polski i postaciami wybitnych
rodakow.

K) Zapoznanie dzieci z podstawowymi prawami dziecka.

I) Uzmystowienie dzieciom znaczenia rodziny i wigzi mi¢dzypokoleniowych.

m) Rozwijanie kompetencji jezykowych poprzez: ksztaltowanie umiejetnosci
wypowiadania si¢, ¢wiczenie umiejetnosci samodzielnego czytania i stuchania
tekstu czytanego, rozwijanie zainteresowan czytelniczych, rozwijanie
zainteresowan 1 uzdolnien recytatorskich, ¢wiczenie  umiejetnosci
zapamigtywania.

n) Zapoznanie z wybitnymi dzielami z réznych dziedzin sztuki i wykorzystanie ich
jako zrodto inspiracji dla wiasnej tworczosci dzieci.

0) Wzbogacanie wiadomosci o swiecie, Polsce i Krakowie.

p) Ksztattowanie wlasciwego stosunku dzieci do $wiata przyrody.

q) Stwarzanie mozliwosci wykorzystania posiadanej wiedzy 1 umiejetnosci
w praktyce.

) Rozwijanie zainteresowan, wrazliwosci i aktywnosci tworczej dzieci.

s) Rozwijanie umiejetnos$ci manualnych.

t) Poprawa sprawnosci fizyczne;j.

u) Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci dziecka i wiary w siebie.

V) Prowadzenie wspotpracy z rodzicami, wychowawcami klas, a takze pedagogiem
1 psychologiem szkolnym w celu rozwigzania napotkanych trudnos$ci
wychowawczych.

8. Ponadto $wietlica moze wspdlpracowaé¢ z placowkami oSwiatowymi,
wychowawczymi, opiekunczymi, kulturalnymi, profilaktyki 1 innymi,
wspomagajacymi realizacje zadan S$wietlicy. Dzialania te podejmowane sg za
wiedzg 1 zgoda Dyrektora Szkoty.

9. Pracownikami $wietlicy sg: koordynator §wietlicy i nauczyciele-wychowawcy
swietlicy.

10. Nadzor nad dziatalnos$cig §wietlicy sprawuje koordynator §wietlicy organizujacy jej
prac¢ 1 nadzorujacy prace wychowawcoéw. Koordynator $wietlicy podlega

Dyrektorowi Szkoty.
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11. Koordynator $wietlicy wraz z wychowawcami odpowiada za kazde dziecko od
momentu jego wejscia do $wietlicy do momentu odebrania przez osobe
upowazniong.

12. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w
grupie nie powinna przekraczac 25.

13. Liczba ucznidow z niepelnosprawnoscia na zajeciach swietlicowych pozostajacych
pod opieka jednego Nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.

14. W s$wietlicy szkolnej obowigzuja zasady oraz procedury bezpieczenstwa, ktore
zostaly szczegotowo opisane w Regulaminie $wietlicy zatwierdzonym przez
Dyrektora Szkoty i stanowigcym zalacznik do niniejszego Statutu.

STOLOWKA
§29

1. Stoléwka jest miejscem spozywania positkow przygotowanych dla Ucznidow
| pracownikow Szkoty.

2. Szkota zapewnia Uczniom jeden goracy posilek w ciggu dnia w formie obiadu.

3. Szkota zapewnia uczniom 1 pracownikom higieniczne warunki spozycia positku
w stotoéwce szkolnej.

4. Zbiorowe zywienie dla uczniow i1 pracownikéw Szkoty prowadzi firma zewngtrzna.

5. Korzystanie z positkow w Szkole jest dobrowolne i odptatne.

6. Warunki korzystania z wyzywienia, w tym wysokos$¢ optat za positki ustala firma
zewngtrzna

7. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:

a) Uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;

b) Uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub
organizacje;

c) pracownicy zatrudnieni w Szkole.

8. Podczas wydawania obiadéw zabrania si¢ pobytu w stoldéwce osobom, ktore nie
spozywaja positkow, w tym réwniez Rodzicom Uczniow.

9. Zabronione jest wnoszenie do stotowki okry¢ wierzchnich oraz plecakéw.

10. W czasie pobytu uczniéw na stoléwce opieke sprawuje Nauczyciel dyzurujacy.
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PIELEGNIARKA SZKOLNA
§ 30
Uczniowie maja prawo korzystac z opieki wykwalifikowanej pielegniarki w szkole.
Rodzice maja prawo do uzyskiwania informacji o stanie zdrowia dziecka.
W przypadku stwierdzenia u ucznia choroby zakaznej, ewentualnie w razie
wypadku szkota/wychowawca,/dyrektorszkoty/ ma obowigzek natychmiastowego
wezwania Rodzicow.
Pielggniarka $cisle wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas
I pozostatymi Nauczycielami oraz Dyrektorem Szkoty.
WSPOLPRACA SZKOLY Z INSTYTUCJAMI DZIALAJACYMI NA RZECZ
DZIECI I MLODZIEZY
§ 31
1. Wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.
a) Poradnia realizuje zadania poprzez diagnozg, konsultacje, terapie, doradztwo,
dziatalnos¢ profilaktyczng 1 informacyjna, itp.
b) Wykonywanie wymienionych zadan przez poradni¢ opiera si¢ na wspotpracy
z Rodzicami, Nauczycielami oraz innymi poradniami specjalistycznymi
I podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
c) Waznym zadaniem poradni jest orzekanie w sprawie ksztalcenia specjalnego
oraz w sprawach indywidualnego nauczania.
Wspétpraca z Policja ,Strazg Miejska i Miejskim Centrum Profilaktyki Uzaleznien.
a) W ramach pracy profilaktyczno-wychowawczej szkota, policja, Straz Miejska
I Miejskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien utrzymujg stata, biezacg wspotprace
w zakresie profilaktyki zagrozen.
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY
Z RODZICAMI / PRAWNYMI OPIEKUNAMI
§ 32
Rodzice (prawni opiekunowie) powinni zapozna¢ si¢ ze statutem, ofertg
edukacyjng, programem wychowawczo - profilaktycznym szkoty, stawianymi
wymaganiami i kryteriami oceniania oraz z przepisami dotyczacymi klasyfikowania

1 promowania, a takze przeprowadzania egzaminow.
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Rodzice (prawni opiekunowie) i Nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach

wychowania, opieki 1 ksztalcenia Uczniow.

Obowigzek wychowania spoczywa na Rodzicach dzieci, a Szkota i jej pracownicy

stuza pomoca 1 wsparciem w tym procesie.

Rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o zadaniach i zamierzeniach

dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole w czasie zebran ogoélnych

I dni otwartych oraz za pomocg dziennika elektronicznego;

§33

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo uczestniczy¢ w zyciu szkoty poprzez:

a)
b)

c)

dzialalno$¢ w Radach Klasowych rodzicow,
dziatalnos¢ w Radzie Rodzicow,

indywidualng inicjatywe po uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty i Nauczycielami.

Rodzice majg prawo do:

a)

b)

uzyskiwania informacji na temat zachowania i postegpow w nauce swoich dzieci
oraz przyczyn trudnosci szkolnych,
wgladu w dokumenty dotyczace swojego dziecka.

§ 34

Rodzice majg obowigzek :

a)

b)

dopetni¢ czynnosci zwigzanych z zapisaniem i przyjeciem dziecka do Szkoty,
wtym podpisa¢ stosowne, wymagane przez akty wewngtrzne Szkoty
dokumenty,

informowac¢, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku
szkolnego swojego dziecka,

przestrzega¢ Statutu i regulaminow szkoty oraz innych obowigzujacych w Szkole
dokumentow,

aktywnie wspotpracowa¢ ze Szkota w sprawach ksztalcenia swoich dzieci
I realizacji programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty,

respektowac wspolne ustalenia dotyczace Ucznia,

zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

zapewni¢ regularne i punktualne ucz¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;
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h) usprawiedliwia¢ w terminie do tygodnia od powrotu dziecka do Szkoty,
nieobecnos¢ z podaniem dat 1 przyczyny nieobecnosci dziecka;
1) zglosi¢ do szkoty nicobecnos¢ dziecka w przypadku nieobecnos$ci dtuzszej niz
tydzien;
J) na biezgco (przynajmniej raz dziennie) sprawdzaé¢ informacje zamieszczane
w dzienniku elektronicznym,
K) odpowiada¢ materialnie za szkody wyrzadzone przez swoje dzieci.
§35
Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
Przez niespelnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢, w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zaje¢ w Szkole
(art. 42, ust 1 i 2 Ustawy Prawo Oswiatowe).
W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczgcie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz
0 jeden rok.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty
po zasiggnigciu opinii publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.
§ 36
Wspolne zadania dydaktyczno-wychowawcze zobowigzuja Szkote i Rodzicow do
pelnej zaufania wspodlpracy, do wzajemnego informowania i szczerosci we
wzajemnych kontaktach.
Rodzice maja obowigzek poinformowac Szkote o szczegdlnych okolicznos$ciach
wplywajacych niekorzystnie na rozwoj Ucznia, wszelkich przejawach agresji,
kradziezach, wymuszeniach, itp.
Szkota informuje Rodzicéw na biezaco, podczas spotkan, o postgpach w nauce,
zachowaniu i o wszystkich waznych wydarzeniach zwigzanych z osobag Ucznia.
Rodzice maja obowigzek uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez Szkotg.
W razie widocznych, niekorzystnych zmian w nauce lub zachowaniu Ucznia Szkota
poprzez wychowawce klasy, Nauczyciela 1 pedagoga jest zobowigzana do

przekazania Rodzicom szybkiej i rzetelnej informacji.
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6. W sprawach dotyczacych swojego dziecka Rodzice kontaktuja si¢ w nastepujace;j
kolejnosci z:

a) danym nauczycielem,
b) wychowawca,
C) pedagogiem.

7. W szczeg6lnych przypadkach Rodzic ma prawo zwroci¢ si¢ do Dyrektora Szkoty
po wczesniejszym uzgodnieniu terminu.

8. Szkota udziela porad Rodzicom w sprawach pedagogicznych.

9. Szkota wyznacza godziny indywidualnych konsultacji Nauczycieli poszczegolnych
przedmiotéow dla Rodzicow. W razie koniecznosci odbycia przez Nauczyciela
zastepstwa, konsultacja moze by¢ odwotana.

10. Pisemne informacje, podawane przez Szkotg, Rodzice maja obowigzek potwierdzi¢
podpisem.

11. Rodzice podczas pracy Szkoty nie przebywaja na jej terenie. Wszelkie sprawy
zwigzane z dzieckiem mogg omawia¢ z Nauczycielami podczas konsultacji
Nauczycieli, dni otwartych, wywiadéwek lub po wczesniejszym uzgodnieniu
terminu z danym Nauczycielem.

12. W przypadku konfliktéw pomigdzy Uczniami Rodzice zglaszaja problem
wychowawcy lub innemu Nauczycielowi. Nigdy nie wyjasniaja sprawy z cudzym

dzieckiem, bez obecnosci Rodzica tego dziecka na terenie Szkoty.
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ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 37
1. W Szkole zatrudniani sg Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania Nauczycieli i innych pracownikow Szkoty
regulujg odrebne przepisy.
NAUCZYCIELE
§ 38
1. Do zadan Nauczycieli nalezy:
a) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa Uczniom w czasie
zajec organizowanych przez Szkote,
b) wspierac¢ kazdego Ucznia w jego rozwoju,
c) ksztalci¢ 1 wychowywac¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
I szacunku dla kazdego cztowieka,
d) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras
I Swiatopogladow,
e) podnosi¢ swojg wiedze ogolng i zawodowa,
f) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowac
si¢ dobrem Ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng 1 obywatelska,
Z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia,
g) traktowac ucznidw sprawiedliwie i obiektywnie.
§ 39
1. Do obowigzkow Nauczyciela nalezy:
a) rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zaje¢ i1 prowadzenie ich na
najwyzszym poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym,
b) przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie

zaj¢¢ edukacyjnych,
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C) sporzadzanie rozktadu materiatu do realizowanego programu nauczania,

d) przestrzeganie szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania,

e) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajgcych z mozliwosci
psychofizycznych Ucznia oraz z orzeczen lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej,

f) dbanie o poprawnos¢ jezykowa Uczniow,

g) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

h) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych w Szkole,

1) kontrolowanie obecnosci Ucznidow na kazdych zajeciach,

J) aktywne petnienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,

k) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej,

[) udzial w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty,

m) punktualne rozpoczynanie zajec i terminowe wywigzywanie si¢ z powierzonych
obowigzkow,

n) systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej,

0) przestrzeganie regulaminow ustalonych w Szkole,

p) przestrzeganie przepisOw i zasad bhp i ppoz,

q) dbanie o dobro szkoty, chronienie jej mienia oraz zachowywanie w tajemnicy
informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode,

r) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,

s) wykonywanie polecen stuzbowych Dyrektora.

2. W ramach swoich zajec¢ i czynno$ci Nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w
Szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku Nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zajgé — W
wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb,
prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow lub ich Rodzicow.

§ 40

1. Nauczyciel odpowiada za:

a) poprawnos¢ realizacji przyjetego programu nauczania,

b) jakos¢ i wyniki pracy Uczniow z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych,

C) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece Uczniow,
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d) dopehienie wszelkich formalnosci zwigzanych z wyj$ciem Ucznidw poza teren
Szkoty,

e) przydzielone sale, pracownie przedmiotowe, sprz¢t i pomoce szkolne.

§ 41
1. Nauczyciel ma prawo do:

a) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji
programu nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrod uznanych przez
wspolczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposrod zatwierdzonych do
uzytku szkolnego podrgcznikdéw i innych pomocy naukowych;

b) uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na najwyzszym
poziomie;

C) osiggania kolejnych szczebli awansu zawodowego;

d) dokonywanie samooceny i ewaluacji podejmowanych dziatan.

§ 42
1. W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej Nauczyciele sa zobowigzani
indywidualizowa¢ prace z Uczniem 1 dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych Ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,

C) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a)-c), ktory jest
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez

Nauczycieli i specjalistow,
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e) posiadajagcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego - na podstawie tej opinii.

§ 42a
Do zadan Nauczycieli wspotorganizujgcych ksztatcenie integracyjne nalezy:

a) prowadzenie wspoélnie z innymi Nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz
realizowanie wspoélnie z innymi Nauczycielami, specjalistami i wychowawcami
zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie;

b) prowadzenie wspdlnie z innymi Nauczycielami, specjalistami i wychowawcami
prace wychowawcza z Uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

C) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych Nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez Nauczycieli, specjalistow i wychowawcow;

d) udzielanie pomocy Nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
Nauczycielom, specjalistom i1 wychowawcom realizujgcym zintegrowane
dzialania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z
Uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

e) prowadzenie zaj¢¢, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne Uczniow, w
szczegoOlnosci zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych 1 socjoterapeutycznych.

WYCHOWAWCA
§ 43
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

a) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj Ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych Uczniow;

€) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
Ucznidow pomiedzy Uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
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a)

b)

c)
d)

f)

9)

h)

)

k)

blizsze poznanie Uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkoéw
rodzinnych 1 bytowych, ich potrzeb 1 oczekiwan;

rozpoznawanie 1 diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o obj¢cie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;
tworzenie Srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj
fizyczny 1 psychiczny, opieke¢ wychowawcza oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa
I zaufania,

ulatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc
W rozwigzywaniu konfliktow z réwiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
organizowanie zycia codziennego wychowankow w Szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy 1 wspotdziatania z Nauczycielami 1 wychowawca;

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy Ucznidow w klasie;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z Nauczycielami uczacymi
W powierzonej mu klasie w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec
Ucznidéw, sposobu udzielania im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia sic;

wdrazanie Ucznidow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnosci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do
prawidlowego 1 efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) Ucznidw w nauce:
zwracanie szczeg6lnej uwagi zaré6wno na Ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych,
jak 1 na tych, ktorzy majg trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie
wspdlnie z wychowankami, Nauczycielami i Rodzicami przyczyn niepowodzen
Uczniéw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego
podnoszenia wynikOw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem

Ucznidbw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
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wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek 1 pomocy tym, ktorzy
(z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i maja
trudnos$ci w uzupetnieniu materiatu;

n) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania
wlasciwych postaw moralnych, ksztalttowanie wiasciwych stosunkéw miedzy
Uczniami — zyczliwo$ci, wspoétdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie
atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod nich kolezenstwa 1 przyjazni,
ksztaltowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialno$ci za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty,
rozwijanie samorzadnosci 1 inicjatyw uczniowskich;

0) podejmowanie dzialan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie
czasu wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalno$ci 1 aktywnosci
sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywno$cia, rozwijanie
zainteresowan 1 zamitowan, interesowanie si¢ udzialem Uczniow w Zyciu
Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

p) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwo$ci
I zaufaniu, m.in. poprzez organizacje zaj¢¢ pozalekcyjnych, wycieczek,
biwakow, rajdow, obozéw wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,zielone
szkoty”;

q) tworzenie warunkow umozliwiajacych Uczniom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie Uczniom warunkéw do
wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez
powierzenie zadan na rzecz spraw 1 o0sOb drugich - zdolno$ciami
organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

r) wdrazanie Uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w Szkole
I poza szkota;

S) wspotpraca z Rodzicami, opiekunami Ucznidéw w sprawach ich zdrowia,

organizowanie opieki i pomocy materialnej Uczniom;
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t) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organow Szkoly i innych instytucji
z wnioskami o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiegnigciu
opinii Nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania Kar.
Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Rada Rodzicow
wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

a) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

b) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

C) wypisuje $wiadectwa szkolne;

d) wykonuje inne czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie
z zarzadzeniami wtadz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz
uchwatami Rady Pedagogicznej.

PEDAGOG | PSYCHOLOG
§ 44

Do zadan pedagoga 1 psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych Uczniow;

2. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole;

3. udzielanie Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie:

a) zaje¢ terapeutycznych dla Uczniow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej;

b) opieka psychologiczna dla Ucznidow Szkoly — rozwiazywanie biezacych

problemow zglaszanych przez Nauczycieli, Rodzicow lub Uczniow;

Uczniow;
5. minimalizowanie skutkéw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i

pozaszkolnym Uczniow;
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inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
pomoc Rodzicom i Nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien Ucznidw, wspieranie Nauczycieli,
wychowawcow | innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych Ucznidw, a takze
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy objetych ksztatlceniem specjalnym.

PEDAGOG SPECJALNY

§ 44a

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegolnosci:

1.

Rekomendowanie Dyrektorowi Szkoty do realizacji dzialania w zakresie

zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu Szkoty;

Prowadzenie badan i dziatania diagnostyczne zwigzane z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych Uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan 1 uzdolnien Ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu Uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie Ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty, we wspolpracy z

Nauczycielami,

Wspieranie Nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu Uczniéw lub wychowankéw, w tym barier i ograniczen,
utrudniajacych funkcjonowanie Ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w
zyciu Szkoly.

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
Uczniem lub wychowankiem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych Ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb Uczniow,
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e) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych Uczniow.
Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania Uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym,

Okreslanie niezb¢dnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne Ucznia,
Udzielanie Uczniom, Rodzicom i Nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
Prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

LOGOPEDA

§ 45

Do zadan logopedy w szkole nalezy:

1.

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego Ucznidw;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla Ucznidw oraz porad i1 konsultacji dla

Rodzicow 1 Nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy Uczniow

I eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z Rodzicami Uczniow;

wspieranie  Nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych Uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien Uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu Uczniow, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie Ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, Szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

DORADCA ZAWODOWY
§ 46
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Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1. prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
| uzdolnien Ucznidw;

2. wspolpraca z innymi Nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

3. wspieranie Nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

ZESPOLY NAUCZYCIELI
§ 47

1. W Szkole moga by¢ tworzone zespoty Nauczycieli do realizacji zadan Szkoty
okreslonych w Statucie.

2. Zespoty nauczycielskie powoluje Dyrektor Szkoty.

3. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

a) planowania i organizacji proceséOw zachodzacych w Szkole;

b) zwigkszenia skutecznosci dzialania;

C) ufatwienia wykonywania zadan stojacych przed Szkota i Nauczycielami;

d) doskonalenia umieje¢tnosci indywidualnych;

e) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

f) wymiany doswiadczen migdzy Nauczycielami;

g) wykorzystania potencjatu czltonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania,
wychowania i organizacji pracy Szkoty;

4. W Szkole powoluje si¢ zespoty stale 1 dorazne.

5. Zespot staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty
moze corocznie dokonywac¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach Nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajgc.

6. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega
rozwigzaniu.

7. Pracg kazdego zespotu kieruje koordynator.

8. Koordynatora zespotu statego powoluje Dyrektor Szkoty.
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9. Koordynatora zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje
Dyrektor. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istnieja
uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne rozwigzanie
problemu lub gdy Nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

10. Przewodniczacy zespolu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
Dyrektorowi Szkoty w terminie do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan
pracy zatwierdza Dyrektor Szkoty.

11. Zebrania sg protokotowane.

12. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku
szkolnym zebrania Rady Pedagogiczne;j.

13. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest zobowigzany naleze¢ do przynajmniej
jednego zespoldw. Wpisanie Nauczyciela w sktad zespolu nie wymaga zgody
Nauczyciela.

14. Kazdy Nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

15. Obecnos$¢ Nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

PRACOWNICY SZKOLY
§ 48
1. W szkole zatrudnia sig¢:
a) sekretarzy Szkoty,
b) konserwatora,
c) personel obstugi.

2. Nawigzanie 1 rozwigzywania stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na
stanowiskach wymienionych w pkt. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu
pracy.

3. Szczegdtowy przydziat zadan pracownikoéw szkoty opracowuje Dyrektor.

4. Pracownicy Szkoly sa zobowigzani do bacznego obserwowania ucznidw
| reagowania na wszelkie niepokojgce zachowania i postawy,

5. Pracownicy Szkoty maja obowiagzek:

a) informowania o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu

Uczniow,
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b) wspomagania Nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczenstwa Uczniow,

C) udzielania pomocy na prosbe Nauczyciela w sytuacjach szczegélnie
uzasadnionych,

d) przestrzeganic =zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-
porzadkowych,

e) rzetelnie wykonywac zadania, ktore majg wptyw na bezpieczenstwo Uczniow,

f) zwracaé uwagg uczniom na niewlasciwe ich zdaniem zachowanie,

g) nie wpuszcza¢ Ucznidow do pomieszczen, w ktorych uczniowie mogliby by¢

narazeni na niebezpieczenstwo.
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ROZDZIAL VIII

ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ
§49

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole Rodzicom Uczniow
I Nauczycielom polega na wspieraniu Rodzicow i Nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej Uczniom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
I nicodptatne.
Zajecia rewalidacyjne sa organizowane na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.
Kazdy uczen Szkoly ma prawo by¢ objety dziataniami pedagogicznymi
I psychologicznymi.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
Koordynator zespotu pedagogéw peini funkcje gtownego koordynatora w zakresie
organizacji form pomocy wszystkich Uczniéw objetych pomocg psychologiczno —
pedagogiczng.
Wychowawca oddziatu klasowego pelni funkcje koordynatora w zakresie
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w swoim oddziale klasowym
I w porozumieniu z pedagogiem szkolnym planuje i koordynuje udzielanie
Uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Wychowawca oddziatu klasowego informuje innych Nauczycieli, specjalistow
0 potrzebie objecia Ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich
biezacej pracy z Uczniem oraz we wspotpracy z Nauczycielami, specjalistami,
planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach
zintegrowanych dziatan Nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z Uczniem,
jezeli stwierdzi takg potrzebe.
W przypadku, gdy Uczen byt objety wczesniej pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, wychowawca klasy, planujagc udzielanie Uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczgce dalszej pracy
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z Uczniem, zawarte w dokumentacji wczes$niejszej, prowadzonej zgodnie
Z przepisami.

10. Wychowawca klasy wraz z pedagogiem szkolnym ustalajg proponowang forme
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla Ucznia, wymiar godzin i okres
udzielania, a nastepnie przedktadajg opracowang propozycje Dyrektorowi placowki
w celu jej zatwierdzenia.

11. Zasady dokumentacji zwigzanej z pomocg psychologiczno — pedagogiczng reguluja
oddzielne przepisy.

12. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

a) Ucznia;

b) Rodzicéw Ucznia;

¢) Dyrektora szkoty;

d) Nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z Uczniem;

e) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

f) poradni;

g) asystenta edukacji romskiej;

h) pomocy Nauczyciela;

I) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy §wietlicy;

J) pracownika socjalnego;

K) asystenta rodziny;

I) kuratora sgdowego:

m) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

13. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we
wspotpracy z:

a) Rodzicami Uczniow;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym poradniami
specjalistycznymi;

c) placowkami doskonalenia Nauczycieli;

d) innymi Szkotami, placowkami;
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e) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mtodziezy.
14. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg:
a) wszyscy Nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajgciach;
b) specjalici wykonujagcy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci:
— pedagog,
— psycholog szkolny,
— logopeda,
— terapeuta pedagogiczny,
— doradca zawodowy,
— inni specjalisci,
C) pracownicy Szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na Ucznia.
FORMY POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ W SZKOLE
§ 50
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla Ucznia jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z Uczniem oraz przez zintegrowane dziatania Nauczycieli specjalistow
w formie:
a) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
b) zaje¢¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sie;
c) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
d) zajec specjalistycznych:
— korekcyjno-kompensacyjnych,
— logopedycznych,
— rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne, w tym umiejetnosci
komunikacyjne,
— innych zaje¢ (nie wymienionych powyzej) o charakterze terapeutycznym,
e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w zakresie
doradztwa zawodowego;

f) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
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g) porad i konsultaciji;

h) warsztatow.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana Rodzicom Uczniow

I Nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§51

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest Uczniom:

a) posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

C) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

d) wszystkich Uczniow dla ktorych konieczne jest zorganizowanie formy pomocy
lub pomocy doraznej w biezacej pracy;

e) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez Ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 52

Kazdy Nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w Szkole ma obowigzek wiaczy¢ si¢

w realizacj¢ zintegrowanych, wspodlnie wypracowanych form 1 metod wspierania

Ucznia.

§53

W przypadku gdy w wyniku udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w Szkole, nie nast¢puje poprawa funkcjonowania Ucznia w Szkole,

Dyrektor za zgoda Rodzicéw Ucznia, wystepuje do publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu Ucznia w celu

wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

§ 54

Dyrektor okresla szczegdlowa procedure postepowania przy organizacji pomocy

psychologiczno- pedagogicznej Uczniom posiadajacym opinie i orzeczenia poradni.

§ 55

1. Do =zadan Nauczycieli, wychowawcoéw i specjalistow w Szkole nalezy

W szczegolnosci:
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a)

b)

d)

f)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych Uczniow;
okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien Ucznidéw;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu Uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie Ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;
podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
Uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania;
wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym
W szczegbdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania Ucznidw 1 ich uczestnictwo
w zyciu Szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania Ucznia oraz planowania dalszych dziatan;
obserwacja pedagogiczna w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu
rozpoznanie u Uczniow:

— Kklas I-IIT deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz

ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

— trudnosci w uczeniu sig,

— szczegoblnych uzdolnien;
wspomaganie Uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy z Uczniami.

§ 56

1. Wychowawca klasy we wspotpracy z Nauczycielami i specjalistami planujg

2.

| organizuja pomoc psychologiczno-pedagogiczng w trakcie biezacej pracy

Z Uczniem, jezeli stwierdzg taka potrzebe.

Wychowawca klasy we wspotpracy z Nauczycielami specjalistami informuje

pisemnie przez dziennik elektroniczny lub w zeszycie informacyjnym, o ustalonych

dla Ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane.
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§57
W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ Ucznidw posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie
specjalne prowadzone jest w oddziatach integracyjnych na kazdym etapie edukacyjnym.
§ 58
1. Szkota zapewnia Uczniom z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
b) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny
I sSrodki dydaktyczne;
C) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych Ucznia;
d) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni
I mozliwo$ci organizacyjnych Szkoty;
e) zajgcia rewalidacyjne stosownie do potrzeb;
f) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym;
g) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym;
2. Szkola organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.
§ 59
1. Szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym dzieci 1 mtodziez posiadajgce orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wymagajace stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy.
2. Zasady organizacji oddziatu integracyjnego reguluja oddzielne przepisy.
3. W szkole zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego,
z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.
4. Nauczyciele posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego:
a) prowadza wspolnie z innymi Nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizuja

zintegrowane dziatania i zajecia okre§lone w programie;
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b) prowadza wspolnie z innymi Nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg
z Uczniami posiadajagcymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

C) uczestniczg, w miarg¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych Nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez Nauczycieli i specjalistow;

d) udzielaja pomocy Nauczyciclom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
Nauczycielom 1 specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania 1 zajecia,
okreslone w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

5. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym opracowuje si¢ indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny, zwany dalej ,,IPET”, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 60

1. Dyrektor szkoty, na wniosek Rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia Ucznia z wada
stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca
danego etapu edukacyjnego.

§ 61

Uczen z niepetnosprawnoscia ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy

psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w Szkole w formach i na zasadach

okreslonych w Regulaminie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom z niepelnosprawnoscig. Regulamin okresla rowniez sposdb dokumentowania
udzielanej pomocy.

§ 62

Rada pedagogiczna wskazuje sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzania

egzamindw zewngtrznych do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych Ucznia,
uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego.
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§ 63
W Szkole powotuje si¢ zespdt do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ktorego dziatalnos$¢ okresla Regulamin zespotu.
WSPARCIE UCZNIA ZDOLNEGO
§ 64
1. Szkota wspiera Ucznia zdolnego poprzez:
b) udzielanie Uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien;
c) wspieranie emocjonalne Uczniow, ksztaltowanie w wychowankach adekwatne;j
samooceny i wiary w siebie;
d) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego Uczniow;
e) uwrazliwianie Uczniow na potrzeby innych ludzi i zach¢canie do dzialan
prospotecznych;

f) promocja Ucznia zdolnego, Nauczyciela opiekuna i Szkoty.
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ROZDZIAL IX
ZAPEWNIENIE UCZNIOM BEZPIECZENSTWA W SZKOLE I POZA
SZKOLA
§ 65

W celu zapewnienia bezpieczenstwa Uczniom przebywajacym na terenie Szkoty

I W jego otoczeniu w czesci Szkotly zainstalowany jest monitoring wizyjny;

Szkota zapewnia rowniez bezpieczenstwo Uczniom poprzez:

a) realizacje dyzuréw petlionych przez Nauczycieli zgodnie z harmonogramem
I obowigzujacym regulaminem,

b) odprowadzanie Uczniow klas I-11l przez Nauczyciela majacego ostatnig lekcje
do $wietlicy, badz przekazywanie Rodzicom,

c) opieke w klasach I-11l (Nauczyciel prowadzacy zajgcia pozostaje z Uczniami
podczas catej przerwy miedzylekcyjnej),

d) przyjecie odpowiedzialnosci przez Nauczycieli za bezpieczenstwo Ucznidw
W czasie zaje¢ ujetych planem dydaktyczno-wychowawczym, planem zajec¢
nadobowigzkowych (sprawdzanie listy obecnosci 1 potwierdzanie tego
W dzienniku zaje¢), harmonogramem dyzurdw, zapisoéw w ksiedze zastgpstw,

e) korzystanie ze sprawnego i bezpiecznego sprzetu, pomocy, urzadzen,

f) opracowane regulaminy korzystania z pracowni, sali gimnastycznej, terenu
przyszkolnego z okresleniem warunkow bezpieczenstwa,

g) opracowany regulamin zachowania Uczniow w czasie przerw.

Opuszczanie przez Nauczyciela miejsca pracy jest mozliwe za zgodg Dyrektora

Szkoty i pod warunkiem, ze opiek¢ nad klasg przejmuje w tym czasie inny

Nauczyciel.

Zanieobecnych Nauczycieli sporzadza si¢ zastepstwa. Dopuszczalne jest odwotanie

lekcji pierwszej lub ostatniej przynajmniej jeden dzien wczesniej.

Zwolnienie Ucznia w trakcie zaj¢¢ jest mozliwe tylko na pisemng prosbe Rodzicow

z adnotacjg, ze Rodzice biorg pelng odpowiedzialno§¢ w tym czasie za swoje

dziecko.

Kazda zauwazong usterke, ktéora moze zagrozi¢ bezpieczenstwu Ucznidw,

Nauczyciele i pracownicy Szkoly maja obowigzek wpisa¢ do zeszytu konserwatora.
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7. O kazdym zaistniatym wypadku Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty
niezwlocznie zawiadamiajg Dyrektora.

8. Na terenie Szkoty mogg odbywac si¢ zajecia prowadzone przez firmy zewnetrzne,
za zgoda Dyrektora.

9. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie ma obowigzek postgpowac
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 66

1. Co najmniej dwa dni przed planowanym wyjsciem kierownik wycieczki sktada

Dyrektorowi karte wycieczki, ktorg ten zatwierdza.

2. Organizacje wycieczek reguluje Regulamin wycieczek.
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ROZDZIAL X
OBOWIAZEK SZKOLNY I OBOWIAZEK NAUKI
§ 67

1. Obowiazek szkolny 1 obowigzek nauki reguluje Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 1. -
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).

2. Obowiazek szkolny moze by¢ takze speliany przez dziecko poza Szkota na
podstawie decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka 1 na wniosek rodzica/prawnego opiekuna. Sposob postepowania w tym
zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy o systemie o$wiaty. Dziecko spetniajac
odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze otrzymac¢ §wiadectwo
ukonczenia poszczegolnych klas Szkoty lub ukonczenia tej Szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez Szkote, ktorej Dyrektor
zezwolil na takg forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spelianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rOwniez udzial dzieci i mtodziezy
uposledzone; umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 68
Niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 69

Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong

nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach

edukacyjnych w szkole podstawowe;j.
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ROZDZIAL XI
PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOLY
§70

1. Do klasy I Szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na
podstawie zgtoszenia Rodzicow.

2. Dziecko, ktéremu organ wykonawczy gminy wskazal, jako miejsce realizacji
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddziat przedszkolny
w Szkole innej niz szkota podstawowa, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na
wniosek Rodzicow, jest przyjmowane do klasy I Szkoty bez przeprowadzania
postgpowania rekrutacyjnego.

3. O przyjeciu Uczniow w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.

4. Postgpowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do
Szkoly, rodzaje dokumentéw wymagane od kandydatow okreslaja odrebne
przepisy.

5. Szkota przyjmuje Ucznidow niepetnosprawnych na podstawie:

a) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
b) na podstawie skierowania Organu Prowadzacego;

6. Do szkoty przyjmowane sg dzieci na podstawie regulaminu rekrutacji Urzedu
Miasta.

7. Ostateczng decyzj¢ o przyjeciu dziecka podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie
opinii komisji kwalifikacyjnej - na prosbe Rodzicow lub prawnych opiekunéw
dziecka.

8. Zasady przyjmowania oséb niebedacych obywatelami polskimi 1 obywateli
polskich przybywajacych z zagranicy reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji
z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia osob niebedacych obywatelami
polskimi oraz oso6b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych panstw (Dz. U. poz.1283

Z pOz. zm.).
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ROZDZIAL XII
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 71
PRAWA UCZNIA
1. Kazdy Uczen w Szkole ma prawo do:

a) opieki zaréwno podczas lekcji, jak 1 podczas przerw migdzylekcyjnych
w warunkach zapewniajgcych bezpieczenstwo, chronigcej przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej,

b) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;

c) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w Szkole;

d) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

e) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegélne
oceny; w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania
oraz sposobami i warunkami oceniania;

f) jawnej, obiektywnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania, dostosowania
wymagan edukacyjnych zgodnie z zaleceniami opinii i orzeczen;

g) swobodnego wyboru zaj¢¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie Szkoty;

h) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $rodkach, jakie mu przystuguja
w przypadku ich naruszania;

I) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty i regulaminami obowigzujacymi w Szkole;

J) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej;

K) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach
zgodnie ze swoimi mozliwoséciami 1 umiejgtnosciami;

I) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez
wychowawce klasy;

m) indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach;

n) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

0) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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p) korzystania z bazy Szkoly podczas zajec lekeyjnych i pozalekcyjnych wedlug
zasad okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

g) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;

r) zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i Nauczycieli w sprawach
osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

S) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych;

t) wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci
odrabiania pracy domowej;

u) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zaje¢ciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie;

V) bycia wybieranym i brania udziatu w wyborach do samorzadu;

W) uczestnictwa i udziatu w imprezach kulturalnych, sportowych na terenie Szkoty;

X) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez uczestnictwo w zajegciach
pozalekcyjnych (kota zainteresowan);

y) bezptatnego dostgpu do podrecznikow zgodnych z wybranym programem
nauczania;

z) zdawania egzaminu poprawkowego, jezeli w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskal ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy
z dwéch zaje¢ edukacyjnych;

aa) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe Rodzicéw (prawnych
opiekunow);

bb)uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na dwa
tygodnie, a 0 ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

cc) Uczen ma prawo do poprawy ocen czgstkowych w terminie i w sposob ustalony

z Nauczycielem przedmiotu;
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2. Kazdemu Uczniowi oraz jego Rodzicom przysluguje prawo zlozenia skargi
w przypadku naruszenia praw Ucznia.

3. Skarge w formie pisemnej sktada si¢ do Dyrektora szkota w ciggu 14 dniu od
wystapienia naruszenia praw Ucznia.

4. W przypadku gdy osobg naruszajacag prawa Ucznia jest Dyrektor, skarge sktada si¢
do Matopolskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty w
terminie 14 dni od wystgpienia sytuacji naruszajacej prawa Ucznia.

OBOWIAZKI UCZNIA
§ 72

Kazdy uczen Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 w Krakowie ma

obowigzek:

1. przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

2. godnego, wlasciwego i kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig;

3. systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
W obowigzkowych 1 wybranych przez siebie zaj¢ciach;

4. przynoszenia na zaj¢cia wymaganych przez Nauczycieli zeszytow, podrecznikow,
¢wiczen i pomocy niezbednych do prawidtowego uczestnictwa w zajeciach.

5. bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, Nauczycieli
oraz pracownikow administracji i obshugi;

6. przestrzegania zasad kultury 1 wspotzycia spotecznego, w tym:

7. okazywania szacunku wobec Nauczycieli, pracownikow Szkoty, innych Uczniow
oraz osOb dorostych;

8. szanowania godnosci osobistej, pogladow 1 przekonan innych ludzi,

9. przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci.

10. troszczenia si¢ o mienie Szkoty 1 jej estetyczny wyglad; szanowania sprzetu
szkolnego oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen Szkoty. Za wyrzadzone
szkody odpowiadajg materialnie Rodzice.

11. dbalosci o honor Szkoty, godne jej reprezentowac, szanowanie jej tradycji i symboli,

12. przychodzenia do szkoly przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swojej
pierwszej lekcji w danym dniu;

13. punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajgcia;
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14. uczestniczenia w imprezach 1 uroczystosciach szkolnych 1 klasowych, udzial
traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

15. dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej;

16. stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci,

17. dbatosci o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegow, wystrzegac si¢ wszelkich
szkodliwych natogdéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac srodkow
odurzajacych,;

18. pomagania kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym, ktérzy majg trudnosci powstate
Z przyczyn od nich niezaleznych;

19. przestrzegania zasad higieny osobistej, dbac o estetyke ubioru na terenie szkoty oraz
indywidualnie dobranej fryzury;

20. przestrzegania warunkéw korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych i
elektronicznych na terenie Szkoty;

21. posiadania i dbania o legitymacj¢ szkolna;

22. zapoznania si¢ ustalonymi w Szkole regulaminami korzystania z pomieszczen
szkolnych i ich przestrzegania;

23. nie opuszczania samowolnego terenu Szkoty w czasie pobytu w niej (zwolnienie
z zaje¢ moze nastgpi¢c na pisemng prosbe Rodzicow lub przez dziennik
elektroniczny).

SYSTEM NAGROD
§73
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
a) rzetelng nauke¢ i wzorowe zachowania,
b) prace¢ na rzecz Szkoty i klasy,
C) za osiggniecia w konkursach przedmiotowych, tematycznych i artystycznych,
d) za osiaggnigcia w zawodach sportowych,
e) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego Ucznia.
2. Nagrodami sg:
a) pochwata wychowawcy,
b) pochwata Dyrektora Szkoty,
c) list pochwalny Dyrektora Szkoty do Rodzicow,
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d) nagrody rzeczowe ufundowane przez Rad¢ Rodzicéw i Dyrektora Szkoty,
e) wpis do Ztotej Ksiggi Uczniow SP 15.

O przyznanej Uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia Rodzicow
nagrodzonego Ucznia.

Nagrodzony Uczen lub jego Rodzice mogg wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej
nagrody. Zastrzezenia wnosi si¢ na piSmie do Dyrektora Szkoty.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 4 rozpatruje Dyrektor.

Whnioski w sprawie nagrod moga sktada¢ wychowawca klasy, inni Nauczyciele oraz
Dyrektor Szkoty.

Nagrody mogg by¢ przyznawane indywidualnie Uczniom lub zespotom klasowym.
Informacje o sukcesach Uczniow zdobyte w konkursach, na ktore Uczen zostal
skierowany przez Szkotg, oraz w konkursach na skalg przynajmniej wojewodzka sa
umieszczane na stronie internetowej Szkoty. O umieszczaniu innych informacji
decyduje Dyrektor.

Uczen klas IV — VIII uzyskuje wpis do ,,Ztotej Ksiegi”, jezeli na Swiadectwie
promocyjnym lub ukonczenia Szkoty, uzyskat §rednig ocen co najmniej 5,0, w tym
nie ma oceny nizszej niz bardzo dobra i wzorowe zachowanie oraz brat aktywny
udziat w zyciu klasy lub Szkoty. Jezeli zajecia z danego przedmiotu konczg si¢ w
klasie programowo nizszej, to ocena uzyskana jest wliczana do $redniej ukonczenia
Szkoty.

SYSTEM KAR
§ 74

Za nieprzestrzeganie obowigzkow Ucznia, Uczen moze by¢ ukarany.

W Szkole ustala si¢ nastg¢pujace rodzaje kar:

a) upomnienie wychowawcy,

b) nagana wychowawcy,

c) upomnienie Dyrektora,

d) nagana Dyrektora,

e) przeniesienie do klasy rownoleglej przez Dyrektora Szkoty,

f) wystapienie z wnioskiem do Malopolskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie

Ucznia do innej Szkoty.
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3. W przypadkach:

a) wyczerpania dziatan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem kar
wilacznie i brakiem poprawy zachowania Ucznia,

b) pobicia Ucznia lub zngcania psychicznego nad uczniami Dyrektor moze wystgpic
do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesieniu Ucznia do
innej Szkoty.

4. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie Ucznia do innej Szkoty Dyrektor
Moze zasiggna¢ opinii Rady Pedagogiczne;.

5. Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania.

6. W nizej wymienionych przypadkach wobec Ucznia mogg by¢ stosowane kary bez
zachowania zasady gradacji kar:

a) niszczenie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci,

b) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego Ucznia,

€) przemoc fizyczna i przemoc psychiczna, zastraszanie kolegow,

d) uzywanie wulgaryzmow,

e) stworzenie zagrozenia dla zycia i zdrowia wlasnego i innych.

7. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna
nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, Srodek
oddziatywania wychowawczego w postaci:

a) pouczenia,

b) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

C) przeproszenia pokrzywdzonego,

d) przywrocenia stanu poprzedniego,

e) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

8. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylgcza zastosowania
kary okreslonej w statucie Szkoty.

9. Wyzej wymienionych $rodkéw oddzialywania nie bedzie mozna stosowaé w
przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujgcego znamiona

przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.
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WYGLAD UCZNIOW
§75
1. Do obowigzkéw Ucznia w zakresie przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie
szkoly nalezy noszenie niewyzywajacego stroju, stosownie dla uczniow szkoty
podstawowej.
2. Codzienny strdj szkolny powinien by¢:

a) czysty, schludny, estetyczny,

b) kolorystyka dowolna z wyjatkiem kolorow jaskrawych i odblaskowych,

C) stosowny — nie moze odstania¢ brzucha, dekoltu, plecow, spddnice i spodnie
0 niewyzywajacej dtugosci,

d) str6j codzienny: bluzki, bluzy lub t-shirty, nie moga zawiera¢ niestosownych
nadrukow, wulgaryzmow i niczego, co obrazatoby innych.

3. Podczas zaje¢ sportowych uczen winien mie¢ strdj sportowy:

a) biata, sportowa koszulka z krotkim rgkawkiem,

b) granatowe lub czarne sportowe spodenki,

c) skarpetki bawelniane,

d) w chtodne dni dres,

e) obuwie: adidasy lub tenisowki na nieslizgajacej si¢ podeszwie,

f) stroj sportowy jest strojem zmiennym i obowigzkiem kazdego ucznia jest jego
zmiana po kazdych zajeciach sportowych.

4. Wyglad Ucznia:

a) fryzury Uczniéw muszg odpowiadac zasadom higieny (czyste, niefarbowane, nie
moga przeszkadza¢ podczas pisania, czytania oraz zaj¢c sportowych — winny by¢
odpowiednio spigete),

b) ozdoby: u Uczniow dopuszczalna skromna, bezpieczna bizuteria, Uczniowie nie
maluja paznokei i nie robig makijazu, nie majg tatuazy, zabrania si¢ na terenie
Szkoty noszenia na glowach kapturow lub innych nakry¢ gtowy,

c) obuwie: Uczniowie codziennie zmieniaja obuwie na terenie Szkoty,

5. Podczas uroczystosci obowigzuje strd) galowy: jednolita biata koszula /bluzka/,

czarne badz granatowe spodnie /nie dzinsy/, czarna lub granatowa spodnica.

67



Statut Szkoly Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im. Ksiedza Kardynata Karola Wojtyly w Krakowie

6. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad dotyczacych noszenia obuwia
zamiennego;

7. W Szkole obowigzuje zakaz korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych i
elektronicznych, a takze nakaz wylaczania ww. urzadzen podczas zajec¢ lekcyjnych.

8. W wyjatkowych sytuacjach Uczen moze skorzysta¢ z telefonu komérkowego za

zgoda Nauczyciela.
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ROZDZIAL XIII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO
§76
CELE | ZAKRES OCENIANIA

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggnigcia edukacyjne Ucznia,

b) zachowanie Ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych Ucznia polega na rozpoznawaniu przez
Nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez Ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania Ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, Nauczycieli oraz Uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez
Ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w Statucie Szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania Ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

a) informowanie Ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,

b) udzielanie Uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢,

C) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

d) motywowanie Ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

e) dostarczanie Rodzicom i Uczniom informacji o postepach i trudnosciach w nauce

I zachowaniu Ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach Ucznia,
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f) umozliwienie Nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez Nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec,

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

C) ustalanie ocen biezacych i  $rdédrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ a takze $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec, oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
I trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
Ucznia.

ZADANIA NAUCZYCIELI W ZAKRESIE OCENIENIA UCZNIOW
§77
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja Ucznidow oraz ich

Rodzicow, o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez Ucznia
poszczegOlnych $rodrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych Uczniow,

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje Uczniow

oraz ich Rodzicow o:

70



FAK(')W
& o “
G £
!-‘ ln =

S e &

Statut Szkoly Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im. Ksiedza Kardynata Karola Wojtyly w Krakowie

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje wymienione w pkt 1 i 2 przekazywane sa Rodzicom we wrzeéniu na
pierwszym zebraniu, a Rodzice, ktorzy nie uczestniczyli w tym zebraniu,
zobowigzani s3 do zapoznania si¢ z nimi.

4. Powyzsze dokumenty sg udostepniane na stronie internetowej Szkoty.

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia publicznej
lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych Ucznia.

ZWALNIANIE UCZNIOW Z NIEKTORYCH ZAJEC
§78

1. Dyrektor szkoty zwalnia Ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢,
niepetnosprawnos¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
na wczesniejszym etapie edukacyjnym.

2. Dyrektor szkoty zwalnia Ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor szkoty zwalnia Ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia Ucznia z realizacji zaj¢é, o ktorym mowa w ust. 3,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjne;,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony" albo "zwolniona".

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§79
1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiagnigcia edukacyjne Ucznia

71



Statut Szkoly Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im. Ksiedza Kardynata Karola Wojtyly w Krakowie

b) zachowanie Ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania Ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez Nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez Ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania,

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania Ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
Nauczycieli oraz Uczniéow danego oddziatu stopnia respektowania przez Ucznia
zasad wspoélzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw Ucznia
okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie Ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

b) udzielanie Uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczyc;

c) udzielanie Uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego
rozwoju;

d) motywowanie Ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

e) monitorowanie biezacej pracy Ucznia,;

f) dostarczanie Rodzicom i Nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach Ucznia;

g) umozliwienie Nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez Nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do

uzyskania poszczegolnych s$rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
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z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych ~wymagan wobec Uczniow objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

b) ustalanie kryteriow zachowania;

C) ustalanie ocen biezagcych i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyje¢tych w Szkole

d) przeprowadzanie egzaminOw klasyfikacyjnych, poprawkowych
| sprawdzajacych;

e) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania Rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach Ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac Ucznidéw;

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu Uczen speinil wymagania programowe
postawione przez Nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie Ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 80

W ocenianiu obowigzuja zasady:

1. zasada jawno$ci ocen zarowno dla Ucznia jak jego Rodzicow (opiekundéw
prawnych);

2. zasada czestotliwosci 1 rytmicznosci - Uczen oceniany jest na biezgco 1 rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest §rednig ocen czastkowych;

3. zasada jawnosci kryteriow - Uczen 1 jego Rodzice (prawni opiekunowie) znaja
kryteria oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajace ocenie;

4. zasada r6znorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5. zasada roznicowania wymagan - zadania stawiane Uczniom powinny mieé
zréznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

§ 81
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1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

a) biezace,
b) klasyfikacyjne,
c) okresowe i roczne,
d) koncowe.
Oceny sg jawne dla Ucznia i jego Rodzicow.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy Ucznia
oraz przekazywanie Uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co Uczen robi dobrze, co 1 jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
3a. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie: biezacg w odniesieniu do wymagan
podanych na lekcji oraz $rédroczng i1 roczng w odniesieniu do wymagan
edukacyjnych, o ktorych mowa w § 77 ust. 1, 2.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne przechowuje Nauczyciel do dnia
zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.
Na wniosek Ucznia lub jego Rodzicow dokumentacja dotyczgca:
a) egzaminu klasyfikacyjnego,
b) egzaminu poprawkowego, jest udostgpniana do wgladu Uczniowi lub jego
Rodzicom.
Srédroczne i roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca oddzialu po zasiegnieciu opinii
Nauczycieli, Uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego Ucznia.
Nauczyciele na biezagco wpisuja uwagi na temat pozytywnych i negatywnych
zachowan Ucznidow do dziennika elektronicznego.
Wychowawca, oceniajac zachowanie Ucznia bierze te wpisy pod uwage,
wystawiajgc co najmniej jedng oceng czastkowg z zachowania.
SPOSOB USTALANIA OCEN BIEZACYCH Z OBOWIAZKOWYCH
I DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH W KLASACH I-111
§ 82

74



KRAKOW

5 ol g

¥ £

’Fé . <J
o

Statut Szkoly Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im. Ksiedza Kardynata Karola Wojtyly w Krakowie

1. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I-IIT z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postgpy W opanowaniu
przez Ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i
efektow ksztalcenia, oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne Ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijanie uzdolnien.

2. Oceny biezace, srodroczne i roczne w klasach I-IIT z obowigzkowych
I dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zachowania sg opisowe z wylgczeniem
religii.

OCENIANIE Z RELIGII I ETYKI
§ 83

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie albo etyke, do

sredniej ocen uzyskanych w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej wlicza si¢ takze

roczne lub koncowe oceny uzyskane z tych zaje¢. Oceny z religii 1 etyki sg wliczane do
sredniej ocen Ucznia, nie majg jednak wplywu na promocje.

SPOSOB USTALANIA OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z
OBOWIAZKOWYCH I DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH, A
TAKZE OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA
§ 84
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oceny biezace, $rdédroczne i roczne
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach.
(dopuszcza si¢ stosowanie plusOw i minuséw przed oceng biezaca z wyjatkiem

oceny celujacej 1 niedostatecznej).

2. Obowiazuje nastepujaca skala ocen:

a) 6 ocena celujaca cel
b) 5 ocena bardzo dobra bdb
c) 4 ocena dobra db
d) 3 ocena dostateczna dst
e) 2 ocena dopuszczajaca dop
f) 1 ocena niedostateczna ndst
§ 85
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1. Obowiazuja nastepujace formy 1 sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
Ucznidéw:
a) prace klasowe,
b) sprawdziany,
c) kartkowki,
d) odpowiedzi ustne,
e) prace domowe,
f) ¢wiczenia, doswiadczenia,
g) prace dlugoterminowe, rozprawki i referaty, prezentacje, projekty,
h) rozwigzywanie problemows;
1) obserwacja ucznidw poprzez:
J) przygotowanie do lekcji,
k) praca na lekciji,
I) prace w grupie,
m) ¢wiczenia praktyczne.

2. Prace klasowe, sprawdziany 1 odpowiedzi ustne sg obowigzkowe.

3. Jezeli Uczen opuscil prace klasowg z przyczyn losowych, powinien napisa¢ ja
W ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do Szkoty.

4. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ z pracy klasowej w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem (nie dtuzszym niz 2 tygodnie po oddaniu sprawdzonych prac).

5. Oceng z danego sprawdzianu mozna poprawiaé tylko raz.

6. Kartkowki moga obejmowac materiat z ostatnich trzech lekcji.

7. Oceny z kartkdbwek i oceny z odpowiedzi ustnej z ostatnich trzech lekcji nie
podlegaja poprawie.

8. Uczen nie ma mozliwosci poprawiania uzyskanych ocen czgstkowych na tydzien
przed klasyfikacja okresowg i rocznag.

9. Uczen nie podlega ocenianiu na pierwszej lekcji danego przedmiotu po przerwach
swigtecznych, feriach oraz po dluzszej (trwajacej co najmniej 5 dni roboczych)

usprawiedliwionej nieobecnosci.
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10.

11.

12.
13.

Uczen ma prawo przynajmniej raz w ciggu potrocza zglosi¢ nieprzygotowanie do
lekcji, brak zadania z wylaczeniem prac klasowych, sprawdzianow i
zapowiedzianych kartkéwek.
10a. Uczen po wykorzystaniu prawa otrzymuje negatywng uwage, skutkuje to
wpisem do dziennika elektronicznego.
Prace klasowe i sprawdziany zapowiadane sa z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem, potaczonym z wpisem do dziennika elektronicznego.
Kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane.
W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone w danej klasie najwyzej dwa
sprawdziany, a w ciaggu jednego dnia tylko jeden sprawdzian.

OCENIANIE ZACHOWANIA

§ 86

Ocenianie zachowania Ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
Nauczycieli oraz Uczniéow danego oddziatu stopnia respektowania przez Ucznia
zasad wspoélzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw Ucznia
okreslonych w Statucie Szkoty.
Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow Ucznia, w tym:

— systematyczno$¢ 1 pracowitos¢ w zdobywaniu wiedzy
I umiejgtnosci,

— przygotowanie do lekcji oraz posiadanie odpowiedniego
wyposazenia (ksigzki, zeszyty, ¢wiczenia, przybory, strdj
gimnastyczny itp.),

— wykonywanie polecen Nauczyciela,

— wywigzywanie si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie zadan,

— rozwijanie swoich zainteresowan i uzdolnien na zajg¢ciach
szkolnych lub poprzez samoksztatcenie,

— punktualnos¢,
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— wywigzywanie si¢ z obowigzkéw dyzurnego,

— wlasciwe zachowywanie si¢ na lekcjach 1 innych zajeciach
edukacyjnych, podczas przerw oraz wycieczek 1 wyjs¢ klasowych,

— przestrzeganie regulaminéw,

— noszenie obuwia zmiennego,

— stosowny uczniowski wyglad 1 stroj;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, w tym:

— petnienie funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym,

— przejawianie inicjatywy lub udziat w organizowaniu uroczystos$ci
klasowych, lekcji wychowawczych, przygotowywaniu gazetek,
konkursow, itp.,

— reprezentowanie klasy i Szkoty w konkursach i zawodach,

— przestrzeganie norm wspolzycia spotecznego, nie przejawianie
agresji slownej 1 fizycznej, umiej¢tnos¢ bezkonfliktowego
wspolzycia w zespole klasowym

— dbatos$¢ o mienie szkolne, kolegéw 1 spoteczne,

— udzielanie pomocy kolezenskiej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty, w tym:

— szacunek dla tradycji szkolnej poprzez wtasciwa postawe i1 ubior
podczas uroczystosci,

— udziat w apelach, akademiach oraz innych imprezach
I uroczystosciach szkolnych,

— dbatos¢ o dobre imi¢ szkoly podczas wycieczek szkolnych, imprez
okolicznosciowych, zawodow sportowych 1 innych imprez
organizowanych przez szkote i srodowisko lokalne,

— poglebianie wiedzy o Patronie Szkoty;

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej, w tym:

— nie uzywanie wulgaryzmow,

— zwracanie uwagi na poprawnos¢ jezykowa swoich wypowiedzi,
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przeciwstawianie si¢ w kulturalny sposob tamaniu zasad
poprawnej polszczyzny,
sprzeciwianie si¢ brakowi kultury stowa u innych Uczniéw,

wzbogacanie zasobu stoOw poprzez systematyczne czytelnictwo

oraz udziat w konkursach humanistycznych;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb, w tym:

dbatos¢ o estetyke swojego wygladu i1 higieng osobista,

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
(przestrzeganie zasad BHP),

dbatos¢ o czystos¢ 1 porzadek w szkole 1 na terenie przyszkolnym,
nie opuszczanie terenu Szkoty podczas =zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych i podczas przerw,

nie uleganie natogom;

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig, w tym:

kulturalne zachowanie w miejscach publicznych (Srodki
komunikacji miejskiej, ulica, kino, teatr, wystawy i muzea, itp.),
tolerancyjna postawa wobec ludzi ich przekonan i wygladu,
taktowne zachowanie wobec kolegow 1 0sob dorostych,
uczciwo$¢ 1 prawdomdownosé,

przeciwstawianie si¢ 1 odpowiednie reagowanie na wszelkie
przejawy niewtasciwego zachowania,

dostrzeganie i wlasciwe reagowanie na wlasne btedy,

nie uleganie namowom i prowokacjom do ztego,

szanowanie cudzej wlasnosci,

stawanie w obronie stabszych,

uzywanie zwrotOw grzecznosciowych;

g) okazywanie szacunku innym osobom, w tym:

odnoszenie si¢ we wlasciwy sposob do innych uczniéw, dorostych,
Rodzicow, Nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi,

szanowanie pracy innych,
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— uczynno$¢ wobec stabszych i potrzebujacych pomocy,
— stosowanie zasad kulturalnej dyskusji i rozmowy.
3. O ostatecznej ocenie zachowania Ucznia decyduje wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii wszystkich Nauczycieli.
4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, biezaca roczng i koncowa ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
a) Wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.
5. Ocenianie zachowania ma na celu:
a) informowanie Ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,
b) motywowanie Ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu,
€) motywowanie ucznia do zachowania zgodnego z przyjetymi normami
etycznymi,
d) dostarczenie Rodzicom (prawnym opiekunom) i Nauczycielom informacji
0 postegpach i trudnosciach w zachowaniu Ucznia,
e) umozliwienie Nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
wychowawczej.
§ 86a
1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (drastyczne naruszenie Statutu lub
prawa) ocena zachowania Ucznia moze by¢ zmieniona do konca roku szkolnego
uchwatg Rady Pedagogicznej na wniosek wychowawcy.
2. Wychowawca powiadamia Ucznia i jego Rodzicéw (prawnych opiekundéw) o
dokonanej zmianie najp6zniej nastgpnego dnia roboczego po podjeciu uchwaty.
3. W przypadku wykroczenia o wyjatkowo duzej szkodliwo$ci spolecznej (np.
kradziez, chuliganstwo, akt wandalizmu, przemocy) mozna wystawi¢ Uczniowi

ocen¢ naganng bez wzgledu na kryteria ocen zachowania.
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4. Dopuszcza si¢ obnizenie ustalonej przez Nauczyciela wychowawce oceny
zachowania, jezeli Uczen po ustaleniu tej oceny, a przed uchwaleniem wynikow
klasyfikacji przez Rade Pedagogiczng dopuscit si¢ razacego naruszenia zapisOw
statutu 1 regulaminow szkolnych. W takiej sytuacji wychowawca natychmiast
powiadamia Dyrektora i wzywa Rodzicéw Ucznia do Szkoty, informujac ich o
zaistniale] sytuacji. Ze spotkania sporzadza szczegdlowy protokot spotkania, ktory

dotacza do dokumentacji Ucznia.

§ 88
1. Wymagania na poszczegolne oceny zachowania:
a) oceng wzorowa otrzymuje Uczen, ktory spetnia wymagania na oceng bardzo
dobrg oraz:

— nie posiada zadnych uwag negatywnych odnosnie swojego zachowania,

— posiada wysokg kulture stowa,

— wykazuje inicjatywe w pracach na rzecz klasy i Szkoty, np. aktywnie petni
funkcje w samorzadzie szkolnym lub klasowym,

— bierze udziat w akcjach charytatywnych i ekologicznych,

— reprezentuje Szkote na zewnatrz w konkursach i zawodach sportowych
I innych,

— odnosi sukcesy w konkursach i zawodach organizowanych w Szkole
| poza Szkota;

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje Uczen, ktory spetnia wymagania na oceng dobrg
oraz:

— nie posiada zadnych uwag negatywnych odnosnie braku dyscypliny
I kultury,

— bierze aktywny udzial na zajeciach oraz w zyciu klasy i Szkoty,

— pomaga innym,

— zgodnie wspolpracuje z innymi,

— bierze udziat w konkursach i zawodach organizowanych na terenie Szkoty

| poza Szkota,
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KRAKOW

zawsze przychodzi punktualnie na zaje¢cia,
dba o dobre imi¢ Szkoty, jej honor i tradycje,

rozwija zainteresowania;

€) oceng dobrg otrzymuje Uczen, ktory:

przestrzega postanowien Statutu 1 regulaminow szkolnych,

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,

zazwyczaj przychodzi punktualnie na zajecia,

w szkole nosi obuwie zamienne 1 ma stosowny uczniowski wyglad 1 stroj,
a na uroczystosci stroj galowy,

realizuje zadania ustalone w Klasie;

przygotowuje si¢ do zajec 1 przynosi przybory szkolne,

przestrzega dyscypliny na lekcji, na przerwach oraz podczas wyjs¢
klasowych i wycieczek,

wykonuje polecenia nauczyli i innych pracownikow Szkoty,

dba o mienie szkoty 1 wlasno$¢ innych oséb,

szanuje prace wilasng 1 innych,

godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych, konkursow
I zawodow sportowych,

dba o kulture stowa i nie uzywa wulgaryzmow,

dba o bezpieczenstwo wlasne i innych,

prawidlowo reaguje na zagrozenia,

jest uczciwy 1 prawdoméwny,

nie ulega nalogom i uzaleznieniom,

rozwigzuje konflikty za pomocg rozmowy,

uzywa na co dzien zwrotéw grzecznosciowych,

okazuje szacunek innym Uczniom i osobom dorostym i zachowuje si¢
wobec nich taktownie,

nie uzywa (bez zgody Nauczyciela) telefonu komorkowego podczas zajec
szkolnych i na przerwach,

nie otrzymat kar statutowych;
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d) oceng¢ poprawng otrzymuje Uczen, ktory:
— wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych okreslonych w Statucie
i regulaminach szkolnych, ale dopiero po przypomnieniu Nauczyciela lub
— nie wywigzuje si¢ ze wszystkich obowigzkoéw okreslonych w Statucie
i regulaminach szkolnych,
— jego postawa w stosunku do Ucznidow i 0sob dorosty budzi zastrzezenia;
e) ocen¢ nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
— nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych okreslonych w Statucie
I regulaminach szkolnych,
— w trudnych sytuacjach reaguje agresja,
— jest arogancki,
— uzywa wulgaryzmoéw w obecnosci kolegow, nauczycieli 1 innych osob
dorostych;
f) oceng naganng otrzymuje Uczen, ktory (jak przy zachowaniu nicodpowiednim
I ponadto):
— swoim zachowaniem zagraza zdrowiu 1 Zyciu wlasnemu i innych oséb,
— ma lekcewazacy stosunek do Nauczycieli, innych 0s6b dorostych oraz
Uczniow,
— ma demoralizujacy wpltyw na innych Ucznidéw,
— zostal ukarany nagang Dyrektora, ale kara ta nie spowodowala
oczekiwanej zmiany jego zachowania.

2. Uczen nie moze uzyska¢ oceny wyzszej niz dobra, jezeli otrzymat upomnienie
wychowawcy klasy udokumentowane wpisem do dziennika elektronicznego.

3. Uczen nie moze uzyska¢ oceny wyzszej niz poprawna, jezeli otrzymal nagang
wychowawcy klasy lub upomnienie Dyrektora szkoty udokumentowane wpisem do
dziennika elektronicznego.

4. Uczen nie moze uzyskac oceny wyzszej niz nieodpowiednia, jezeli otrzymat nagane
dyrektora szkoty udokumentowang wpisem do dziennika elektronicznego.

5. Niezaleznie od spehlienia przez Ucznia wyzej wymienionych kryteridw ocene

obniza si¢ do:
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a) nieodpowiedniej za:
— udzial w bojkach, prowokacjach, zachecanie kolegow do ztych uczynkéow,
— $wiadome 1 wyrachowane niszczenia mienia szkolnego lub prywatnego,
— picie napojow energetyzujacych,
— ucieczki, wyjScia poza teren szkoty w czasie przerw 1 lekcji,
— nieestetyczny wyglad, niewlasciwy str6j, makijaz, pomalowane
paznokcie, farbowane wlosy, tatuaze, niestosowna bizuteria,
— niegodne zachowanie ucznia w czasie wyjs¢ 1 wycieczek, konkursow,
zawodow sportowych;
b) nagannej za np.:
— ciezkie pobicie czlonka spotecznosci szkolnej,
— zazywanie, posiadanie, rozprowadzanie substancji odurzajacych,
narkotykow,
— palenie papieroséw, picie alkoholu,
— kradziez, szantaz, zastraszanie, wymuszanie pieni¢dzy, wartosciowych
przedmiotow, jedzenia,
— falszowanie podpiséw i dokumentow.
6. Jezeli Uczen otrzymal nagrode statutowg moze otrzymaé ocen¢ wyzsza, niz
wynikajaca z kryteridow zawartych w statucie szkoty.
TERMINY KLASYFIKACJI
§ 88
1. Uczen podlega klasyfikacji:
a) Srodrocznej i rocznej,
b) koncowe;.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych Ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania Ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajg¢ 1 $rddrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

a) Klasyfikacje Srodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku

szkolnego.
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b) Za pierwsze potrocze klasyfikacje przeprowadza si¢ najp6zniej na tydzien przed
rozpoczeciem ferii zimowych.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych Ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania Ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4, Za dany rok szkolny klasyfikacje przeprowadza si¢ najpdzniej na tydzien przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych.

5. Terminy klasyfikacji okresla Dyrektor Szkoly informujac o tym Nauczycieli,
Uczniow 1 Rodzicow.

6. Klasyfikacja roczna w klasach I —III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz sporzadzeniu oceny opisowe;.

7. Na klasyfikacje¢ koncowg sktadaja sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej,

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych,

c) roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w Kklasie programowo
najwyzszej.

8. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

9. W przypadku Uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjna zachowania.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
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TERMINY I FORMY INFORMOWANIA UCZNIOW I ICH RODZICOW
O PRZEWIDYWANYCH ROCZNYCH OCENACH KLASYFIKACYJNYCH
Z ZAJEC EDUKACYJNYCH I ROCZNEJ OCENIE KLASYFIKACYJNEJI

OCENIE ZACHOWANIA
§ 89

1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej Nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu
informujg Ucznia i jego Rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Na miesiagc przed klasyfikacja roczng wychowawca klasy informuje
0 przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych. Informacja
jest przekazywana poprzez wpisanie oceny do dziennika elektronicznego.

3. Z propozycja rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania zapoznaje si¢
Ucznidéw 1 ich rodzicéw na 14 dni przed klasyfikacja.

4. Ustalone na 14 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej roczne oceny klasyfikacyjne mogg ulec zmianie.

WARUNKI I TRYB OTRZYMANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

ROCZNA OCENA KLASYFIKACYJNA Z ZAJEC EDUKACYJNYCH
§ 90

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje Si¢ ocen¢ zaproponowang przez
Nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej.

3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;

C) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez Nauczyciela form

sprawdziandw 1 prac pisemnych;
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d) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

e) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez Nauczyciela form poprawy.

4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie
podania do Nauczyciela przedmiotu, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu
poinformowania Ucznidéw o przewidywanych ocenach rocznych.

5. Nauczyciel przedmiotu sprawdza spetnienie wymogow W ust.3 okreslonych w pkt.
3. W przypadku spetnienia przez Ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, Nauczyciel
przedmiotu wyraza zgodg¢ na przystgpienie do poprawy oceny.

6. W przypadku niespetienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie
3. prosba ucznia zostaje odrzucona, a Nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne
jej odrzucenia.

7. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpozniej na 4 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez
Nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego.

8. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
w dokumentacji Nauczyciela do czasu zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym.

9. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ Uczen lub oceng wyzsza.

10. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktorego przystapilt Uczen w ramach poprawy.

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY
§91

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §roédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu:

a) nieobecnosci Ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu

przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.
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b) z powodu nieobecno$ci Ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

¢) Kazdy Uczen z kazdego przedmiotu powinien otrzymac 4 oceny czastkowe i
nie mniej niz podwojona 1los¢ lekeji tego przedmiotu w tygodniu.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze Nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggni¢¢ edukacyjnych
Ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absenc;i.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego reguluje Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U.
2019 poz. 373).

SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI W TRYBIE
ODWOLAWCZYM
§ 92

1. Uczen lub jego Rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci Ucznia, w formie pisemnej i1 ustnej oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 przeprowadza powolana przez Dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z Uczniem i jego Rodzicami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowe;j

wchodza:
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a) Dyrektor Szkoty albo Nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c) dwoch Nauczycieli z danej lub innej Szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaje¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt b), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego Nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie Nauczyciela zatrudnionego
w innej Szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

6. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen Ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 8, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach Ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu,
0 ktorym mowa w pkt. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu
z Uczniem i jego Rodzicami (opiekunami prawnymi).

11. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 93

1. Kazdy Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng

Z jednych lub dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin

poprawkowy.
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2. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego reguluje Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U.
2019 poz. 373).

3. Uczen lub jego Rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie

Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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ROZDZIAL X1V
INFORMACJA O WARUNKACH PROMOCJI I UKONCZENIA SZKOLY,
W TYM PROMOCJI Z WYROZNIENIEM
§ 94

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
Uczen zaleznie od wynikoéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajagce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy
programowo wyzszej.

2. Uczen klasy I-l11l Szkoly Podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje¢ do klasy programowo wyzsze;j.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢c
Ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez Ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej,
na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii Rodzicow Ucznia lub na
wniosek Rodzicow Ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

4. Nawniosek Rodzicéw Ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody Rodzicow Ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju 1 o0siggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, Uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;.

6. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

Z wyrdznieniem.
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7. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

8. Wzory §wiadectw okreslajg odrebne przepisy.

9. Uczen konczy Szkote Podstawowa lub jezeli:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
b) przystgpit do egzaminu 6smoklasisty.

10. Uczen Szkoty Podstawowej, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 9,
powtarza ostatnig klase Szkoly Podstawowej i przystepuje w roku szkolnym,
w ktérym powtarza te klase, do egzaminu 6smoklasisty.

11. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
i ponad wojewodzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej wpisuje
si¢ na $wiadectwie celujacg koncowa ocen¢ klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej
dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

§ 95

1. Kazdy Uczen Szkoty otrzymuje legitymacj¢ szkolng, ktorej rodzaj okreslaja
odrgbne przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku
szkolnym przez umieszczenie daty waznosci 1 pieczeci urzgdowej Szkoty.

2. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego
zarachowania.

3. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, §wiadectw ukonczenia
szkoty oraz zaswiadczen.

Rozdzial 10
Warunki stosowania sztandaru szkoly oraz ceremonialu szkolnego
§ 95a
Uczen ma prawo i obowigzek poznawania postaci Ksiedza Kardynata Karola Wojtyty.
§ 95b

1. Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli Szkoty oraz kultywowania
dobrych jej tradycji.

2. Do najwazniejszych uroczystos$ci tworzacych ceremonial szkolny zalicza si¢ w

szczegolnosci:
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a) rozpoczegcie roku szkolnego;

b) $lubowanie uczniéw klas pierwszych;

¢) Swieto Niepodlegtosci;

d) Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej;

e) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

f) uroczyste pozegnanie szkoty przez uczniow ostatniej klasy Szkoty Podstawoweyj;
g) zakonczenie roku szkolnego;

h) Dzien Patrona - Swieto Szkoty;

3. Do obowigzkow Ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem $wiat
panstwowych i szkolnych, o ktérych mowa w § 75 ust. 5.

§ 95¢

1. Szkota posiada wlasny sztandar.

2. Elementem stalym uroczystosci szkolnych jest udziat w nich sztandaru Szkoty z
przestrzeganiem nastepujacych zasad:

a) wprowadzenie sztandaru;

b) hymn panstwowy;

C) czes¢ oficjalna uroczystosci,
d) wyprowadzenie sztandaru;
e) czgs$¢ artystyczna.

4. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a
przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezencji, wlasciwych
postaw jego poszanowania.

§ 95d

1. Uczeh ma prawo i obowigzek reprezentowaé Szkotg¢ na zewnatrz w czasie
obchodow rocznic, §wigt panstwowych 1 oswiatowych.

2. Zaszczytnym wyroznieniem dla ucznia jest udziat w poczcie sztandarowym Szkoty.

§ 95e

1. W skifad osobowy pocztu sztandarowego wchodza:

a) choragzy —uczen klasy VI - VIII;

b) asysta — dwie uczennice klasy VI - VIII;
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W szkole powotywany jest rezerwowy sktad pocztu sztandarowego, w sktadzie jak

w ust. 1, zwany pocztem rezerwowym.

. Insygnia pocztu sztandarowego stanowig:

a) biato — czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrdcone biatym
kolorem w stron¢ kotierza, spigte na wysokos$ci lewego biodra;

b) biale rekawiczki.
Ubior pocztu sztandarowego stanowia:
a) chorazy: ciemne spodnie, biata koszula, ciemna marynarka;
b) asysta: ciemne spodnice jednakowej dtugosci, biate bluzki.
W czasie uroczystosci poczet rezerwowy moze zastgpowac poczet sztandarowy.
Zmiana nastepuje zawsze z zachowaniem powagi 1 poszanowania dla sztandaru.
W przypadku, gdy uroczystosci z udzialem pocztu odbywaja si¢ na zewnatrz
budynku w trudnych warunkach atmosferycznych, dopuszczalny jest inny taktowny
stroj.

§ 95f
Sztandarem opiekuje si¢ Nauczyciel opiekun pocztu sztandarowego powotany
przez Dyrektora Szkoty.
Opiekun pocztu sztandarowego odpowiada za przygotowanie sktadu pocztu do
godnego reprezentowania Szkoty, uczy odpowiednich postaw i zachowania, dba o
przestrzeganie ceremoniatu szkolnego.

§ 95¢
Kandydaci do skladu pocztu sztandarowego przedstawiani sg przez opiekuna
samorzadu uczniowskiego, opiekuna pocztu sztandarowego 1 wychowawcow klas.
Do petnienia tej zaszczytnej funkcji powotywanych jest 6 uczniow cieszacych sig
nienaganng opinig, majacych najwyzsza ocen¢ zachowania oraz najwyzsze WyniKi
w nauce (dwoch chtopcow i1 cztery dziewczyny), ktorzy stanowig dwa sklady
pocztu, o ktorym mowa w § 95¢ ust. 11 2.
Jezeli ze wzgledow kondycyjnych lub innych, osoba wybrana nie moze petnié
swoich obowiazkow, jej obowigzki reprezentacyjne przejmuje kolejna osoba
nominowana do tej funkcji.

O wyborze ucznidéw do pocztu sztandarowego powiadamia si¢ Rodzicow.
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5. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

6. Za niewlasciwe wypetnianie obowigzkow, a w szczegdlnosci za brak nalezytego
szacunku dla sztandaru i nieprzestrzeganie ceremoniatu, a takze inne uchybienia
Statutu Szkoty, Uczen moze by¢ odwotany z funkcji przez Dyrektora Szkoly na
whniosek opiekuna pocztu sztandarowego lub innego Nauczyciela.

§ 95h

1. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych.

2. Sztandar za zgoda dyrektora Szkoty moze bra¢ udziat w:

a) uroczystosciach organizowanych przez administracje samorzadowa |
panstwowa;

b) uroczystosciach religijnych: uroczyste msze $wigte, uroczystosci pogrzebowe;

¢) waznych wydarzeniach innych Szkot i spotecznosci lokalne;.

1. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposréd Ucznidow
wyrdzniajacych si¢ w zachowaniu i nauce.

2. Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego absolwenci bedacy cztonkami
pocztu sztandarowego przekazuja go pod opieke swoim nastgpcom.

§ 95i

1. W czasie uroczystosci sztandar jest wprowadzany po podaniu komendy
,bacznos¢ - sztandar szkoly wprowadzi¢” i wyprowadzany ,,baczno$¢ — sztandar
szkoly wyprowadzi¢”.

2. Poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci przed czescig artystyczng.

3. W przypadku, gdy poczet uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub gdy
ogloszono zatobe narodowa, sztandar zostaje udekorowany czarnym Kirem w
lewym gornym rogu.

§ 95j

Opis sposobow przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udziatem

sztandaru Szkoty oraz zbiér zasad postaw sztandaru i pocztu sztandarowego, a takze

zachowania si¢ mtodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych ustala Dyrektor Szkoty i

Nauczyciel organizujacy uroczystosc.
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 96

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdéw Szkoty, jak tez wynikajace z celow
| zadan, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak roéwniez
Z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja
odrgbne przepisy.
Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst Statutu i publikuje
na stronie internetowej Szkoty.
Szkota obchodzi swoje §wigto w dniu rocznicy wyboru kardynata Karola Wojtyty
na papieza — 16 pazdziernika.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje swojej pracy, ktora jest podstawa

wydawania swiadectw 1 innych dokumentow, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Niniejszy statut zostal uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng Szkoly Podstawowe;j

z Oddziatami Integracyjnymi nr 15 im. Ksigdza Kardynata Karola Wojtyly w Krakowie,

w dniu 5 pazdziernika 2021 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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